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Bonjour,
Le mandat est maintenant démarré. Avec la première an-
née de Covid-19, la mise en place des instances nous a 
occupé une bonne partie de 2021. Cette année encore, il 
nous a été fortement déconseillé d’organiser la cérémo-
nie des vœux. Une vidéo est disponible sur le site inter-
net de la mairie et sur la page facebook pour partager 
avec vous l’actualité de la commune.
2022, nous a permis de mettre en route les projets que 
nous vous avions proposés. Sans faire de liste exhaustive, 
il convient de dire un mot sur chacun d’eux pour parta-
ger avec vous notre démarche. 
Le premier est la réalisation d’un logo identifiant la com-
mune de Locmalo. Il représente les trois rivières. Le Scorff, 
la Sarre et le Chapelain, les losanges des Rohan que l’on 
appel des macles, le chêne de Longueville, le rouge pour 
la terre et un cercle ouvert pour l’ouverture d’esprit. Ce 
n’est pas évident de définir l’identité d’une commune et 
encore moins de la représenter. Nous espérons que cela 
vous convienne.
Le conseil municipal des enfants est pour moi le projet 
novateur du mandat. Même si ce n’est pas une nou-
veauté dans une commune, pour l’équipe municipale 
de Locmalo c’est une nouvelle aventure, qui est faite de 
partage et de transmission de l’action publique. Nous 
sommes enchantés de l’intérêt que la démarche a suscité 
auprès de nos jeunes. Les projets proposés par le conseil 
élu, sont des plus novateurs et très concrets : des pan-
neaux pour inciter les propriétaires de chiens à ramasser 
les déjections, des décorations et un défilé pour animer 
le bourg lors d’Halloween, et autres propositions à plus 
long terme, un terrain multisports ou un jardin communal.
D’autre part, ces dernières semaines nous avons fina-
lisé le projet de la mutuelle communale. Nous avons 
souhaité que ce projet soit partagé avec les communes 
voisines qui le souhaitaient. Quatre communes ont ré-
pondu à notre appel Langoëlan, Lignol, Saint-Caradec 
et Saint-Tugdual. Les cinq communes ont travaillé en-
semble pour élaborer un cahier des charges et réaliser 
une consultation. Deux mutuelles ont été retenues, Mutuale 
et Axa. Leurs propositions de garanties et les tarifs que 
nous avons négociés sont disponibles dans chaque mairie. 
Un autre projet du mandat était l’acquisition de la pro-
priété Moureau en cœur de bourg, pour y mener plu-
sieurs projets sur la durée du mandat. Nous menons nos 
réflexions en interne pour élaborer le projet, mais nous 
nous faisons également accompagner. Le CAUE, « Conseil 
d’Architecture, d’Urbanisme et d’Environnement » du 
Morbihan, un organisme départemental, nous a guidé 
pour définir les grandes lignes et le phasage du projet. 
SOLIHA nous accompagne également pour les missions 
des architectes et le montage financier spécifique pour 
les logements sociaux. La première étape consiste en la 
rénovation de la longère pour y faire les logements et 

un espace médiathèque. 
Sur le reste du site nous pré-
voyons une nouvelle can-
tine scolaire, un espace multisports qui sera élaboré avec 
le conseil des enfants, des lots à bâtir et l’aménagement 
de l’espace vert en contrebas pour y créer un espace de 
loisir et de culture.
La 3e classe (l’ancienne cantine que nous avions transfor-
mée en classe) méritait des travaux thermiques, notamment 
les ouvertures, le chauffage et l’isolation. On y ajoute 
également deux WC donnant sur la cour. Nous allons 
réaliser ces travaux au cours de l’année 2022, durant les 
périodes de vacances scolaires.
Par ailleurs, nous venons de finaliser le remplacement 
des lampadaires sur poteau béton par de l’éclairage led. 
Ce changement permet un meilleur confort d’éclairage 
et des économies d’énergie. La première phase, réalisée 
il y a 4 ans, est déjà amortie. Le gros chantier de 2022 
est ce que l’on appelle l’effacement de réseaux dans le 
bourg. Il s’agit de supprimer les fils électriques et télé-
coms accrochés aux façades ainsi que les poteaux béton. 
L’éclairage sera assuré par des lampadaires identiques à 
ceux que nous avons installés au pourtour de l’école. En 
enfouissant ces réseaux, nous serons compatibles pour la 
pose de la fibre que l’on nous annonce pour 2024/2025. 
C’est la rue Jean Le Bris et le bas de la rue des Cytises 
qui sont concernées. L’aménagement de voirie sera ré-
alisé ultérieurement. Nous pensons néanmoins ajouter 
un plateau ralentisseur au niveau du croisement des rues 
Jean Le Bris, des 3 fontaines, du Cozlen et de Kerfontaine. 
En 2021 nous avons également refait la voirie des hauts 
de Kerizac avec des aménagements de stationnement et 
un plateau ralentisseur qui permet d’abaisser la vitesse 
des véhicules.
Les sapins du parc du Chapelain étaient malades et me-
naçaient pour certain de tomber lors de coup de vent. 
Nous avons préféré tous les abattre et ainsi réaménager 
cet espace. Les arbres abattus étant tombés dans la zone 
humide, nous avons procédé à leur évacuation avec des 
chevaux. Ainsi, nous n’avons pas abimé la zone humide 
et cette opération a été l’occasion de partager l’évène-
ment avec les enfants de l’école. Des sculptures y ont 
également été réalisées dans l’esprit de cet espace bu-
colique.
A la chapelle de Longueville, nous avons procédé à l’ins-
tallation d’un compteur électrique. Nous avons égale-
ment réparé le lavoir, la charpente, qui était en mauvais 
état, et nous avons refait la cuve qui n’était plus étanche 
afin de garder l’eau à un bon niveau.
Les travaux de l’église Saint-Malo se déroulent comme 
prévu. Malgré la pénurie de bois, le chantier avance très 
correctement. Pour rappel, c’est un bâtiment public et il 
est de la responsabilité de la commune de l’entretenir. 
Lors du démontage de la charpente, nous nous sommes 
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Horaires de la Mairie
Lundi 9h00 - 12h30 13h30 -17h00
Mardi 9h00 - 12h30 13h30 -17h00
Mercredi 9h00 - 12h30 13h30 -17h00
Jeudi 9h00 - 12h30 13h00 -17h00
Vendredi 9h00 - 12h30 13h30 -17h00
Samedi 9h00 - 12h00

rendu compte que celle-ci menaçait de s’effondrer. La dernière rénova-
tion date d’il y a 200 ans et la voûte en plâtre de 1900. La datation du 
bois indique que la charpente du chœur est de 1516 à 1522 et celle du 
collatéral nord 45 ans plus tard. C’est passionnant de découvrir toutes 
ces informations. Nous ne manquerons pas de faire une exposition avec 
des explications à l’issue de la rénovation. Au niveau du financement, 
les travaux sont subventionnés à 80%. Les dons sont toujours possibles 
pour les personnes qui le souhaitent auprès de la Fondation du Patri-
moine. Pour clore le chapitre travaux, vous avez dû vous apercevoir 
que l’hôpital avance à grand pas. Cet équipement sera un atout pour 
notre territoire, que ce soit pour les soins, pour un meilleur accueil de 
nos ainés, et le maintien d’emplois de proximité. Les travaux de la MAS 
(Maison d’Accueil Spécialisée) ont également démarré. La réception des 
deux équipements est prévue pour début 2023. 
En 2022, nous reconduirons les marchés du terroir. C’est un bel évène-
ment à chaque fois. Nous pensons en proposer un par mois, de mai à 
septembre. Nous prévoyons également des animations cette année. 
La bibliothèque est maintenant en activité et atteint son rythme de 
croisière. Les bénévoles y sont régulièrement, je les remercie pour leur 
investissement.
Le lotissement va prendre forme en 2022. Nous avons quatre lots réser-
vés dont deux permis accordés fin 2021. 
Le CCAS a également été actif même si nous n’avons pas pu organiser
le repas en septembre, nous avons maintenu la séance de cinéma ainsi 
que les colis et bons d’achat pour la fin d’année. En 2022 le programme 
est prêt pour une activité par trimestre si les conditions sanitaires le 
permettent. 
Comme tous les ans lors des vœux, mais c’est sincère, je tiens à remer-
cier tous les Locmaloises et Locmalois présents dans les associations du 
secteur. Que ce soit sportif, culturel, scolaire, culturel, gastronomique 
(à la fête de l’andouille), ou sur des engagements pour la commune 
comme le CCAS, les piégeurs ou encore les blouses roses, le cinéma ou 
les pompiers. Vous êtes partout ! C’est là aussi une fierté et une grande 
chance pour la commune et la dynamique locale, merci à vous. 

2022 est également une année électorale et je ne peux terminer cet 
édito, sans que l’élu local que je suis, vous fasse part de ses réflexions. 
Certains candidats tentent de diviser la société, de stigmatiser les plus 
fragiles d’entre nous et de réécrire l’histoire. Si certains jouent sur les 
peurs, je préfère regarder ce qui nous unit, ce qui fait le collectif, le 
liant de notre société. Je rappelle ici mes valeurs de solidarité, de travail 
collectif et de la non-stigmatisation des plus fragiles, de l’autre quel 
qu’il soit.

Je vous souhaite une belle année 2022. Bloavez mad.

Retrouvez toute l’actualité
de la commune et la vidéo
des vœux sur Facebook

Locmalo officiel



Budget primitif d’assainissement

Budget primitif 2021

Mairie

Immobilisations incorporelles 11 260,00 E

Immobilisations corporelles 332 642,40 E

Immobilisations en cours 1 077 114,60 E

Emprunts et dettes assimilées 23 000,00 E

Dépenses imprévues 15 000,00 E

TOTAL 1 459 017,00 H

DÉPENSES D’INVESTISSEMENT

Charges à caractère général 185 000,00 E

Charges de personnel 251 000,00 E

Autres charges de gestion courante 139 300,00 E

Charges financières 3 600,00 E

Charges exceptionnelles 500,00 E

Dépenses imprévues 5 000,00 E

Virement à la section d’investissement 38 847,12 E

TOTAL 623 247,12 H

DÉPENSES DE FONCTIONNEMENT

Atténuations de charges 8 000,00 E

Produits des services, du domaine 20 900,00 E

Impôts et taxes 340 677,00 E

Dotations et participations 236 030,00 E

Autres produits de gestion courante 17 640,12 E

TOTAL 623 247,12 H

RECETTES DE FONCTIONNEMENT

Subventions d’investissement 603 791,84 E

Emprunts et dettes assimilées 500,00 E

Apports, dotations et réserves 256 167,87 E

Virement de la section de 38 847,12 E

fonctionnement

Excédent d’investissement reporté N-1 559 710,17 E

TOTAL 1 459 017,00 H

RECETTES D’INVESTISSEMENT

Budget primitif lotissement

Charges à caractère général 1 0 000,00 E
Autres charges de gestion courante 7 722,48 E
Transferts entre sections 50 051,04 E
Déficit de fonctionnement reporté 83 375,46 E
TOTAL 151 148,98 H

DÉPENSES DE FONCTIONNEMENT

Produits des services du domaine 33 940,00 E
Transferts entre sections 117 208,98 E
TOTAL 17 500,00 H

RECETTES DE FONCTIONNEMENT

Emprunts et dettes assimilées 10 200,00 E
Encours de production de biens 117 208,98 E
Déficit d’investissement reporté 39 851,04 E
TOTAL DÉPENSES D’INVESTISSEMENT 167 260,02 H

DÉPENSES D’INVESTISSEMENT

Charges à caractère général 15 000,00 E
Charges financières 300,00 E
Transferts entre sections 16 000,00 E
TOTAL 31 300,00 H

DÉPENSES D’EXPLOITATION

Redevances 22 000,00 E
Transferts entre sections 6 500,00 E
Excédent d’exploitation N-1 2 800,00 E
TOTAL 31 300,00 H

DÉPENSES D’EXPLOITATION
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Immobilisations en cours 119 448,30 E
Emprunts et dettes assimilées 2 400,00 E
Transferts entre sections 6 500,00 E
TOTAL 221 550,63 H

DÉPENSES D’INVESTISSEMENT

Autres réserves 11 242,81 E
Transferts entre sections 16 000,00 E
Excédent d’investissement reporté N-1 101 105,49 E
TOTAL 221 550,63 H

RECETTES D’INVESTISSEMENT

Emprunts et dettes assimilées 117 208,98 E
Encours de production de biens 50 051,04 E
TOTAL RECETTES D’INVESTISSEMENT 167 260,02 H

RECETTES DE FONCTIONNEMENT
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Subventions 2021
Amis de la chapelle et de la fontaine de Longueville 800,00 E
Anciens d’AFN Locmalo 150,00 E
Association « Tous vers l’emploi » (Programme Territoire 1 389,00 E
Zéro Chômeur de longue durée)  �
Association d’archéologie et d’histoire de la Bretagne centrale 150,00 E
Association Don de sang bénévole de la région de Guémené/Scorff 100,00 E
Association des amis des résidents de l’hôpital Alfred Brard 100,00 E
Association des parents et amis des résidants de la MAS Les Bruyères 100,00 E
Association le Pas-Sage - Groupe d’entraide mutuelle 100,00 E
Association Roch (Ciné Roch) 150,00 E
Croix Rouge française du Roi Morvan 100,00 E
Fête de l’andouille 500,00 E
FNATH « Association les accidentés de la vie » 50,00 E
Foyer Laïc de Locmalo 1 840,00 E
Foyer Laïc de Locmalo (atelier photo) 486,95 E
Foyer socio éducatif du collège Émile Mazé 100,00 E
Gymnastique Volontaire Pourleth 150,00 E
Les Restos du Cœur 100,00 E
Œuvre des Pupilles des Sapeurs-Pompiers Français 150,00 E
Redaged 2021 (1 kilomètre) 150,00 E
Res’Agri Pays du Roi Morvan 100,00 �
Rêves de Clown 100,00 E
Union Départementale des Sapeurs-Pompiers du Morbihan 150,00 E
Locmalo Vélo Club 600,00 E
Total 7 840,00 E

En début de mandat l’un des objectifs de la nouvelle équipe muni-
cipale était de doter la commune d’un logo. C’est désormais chose 
faite. Vous avez pu le constater sur la couverture.
Une commission a été créée pour travailler sur ce projet avec l’aide 
de Magalie Lanquetil, graphiste à Guiscriff, qui nous a fait plusieurs 
propositions après avoir pris connaissance de nos souhaits.
Après plusieurs échanges, nous nous sommes mis d’accord sur le logo 
final qui a fait l’unanimité du conseil. Les losanges représentent les 
Rohan avec les macles en jaune, la feuille de chêne, la nature et le 
chêne de Longueville, et les courbes à gauche les 3 rivières : le Scorff, 
la Sarre et le Chapelain qui marquent les limites de la commune. 
Le rouge représente la terre. Le tout est entouré d’un cercle ouvert 
pour l’ouverture d’esprit.

Nouveau logo
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Mairie

Travaux
L’église
Comme Prévu, la 1re phase des travaux a com-
mencé par la démolition des lambris et des 
plâtres au plafond. Ensuite un parapluie a été 
installé sur l’église elle-même. La couverture 
en ardoises a été retirée afin de démonter 
une partie de la charpente qui est alors partie 
en atelier pour être rénovée.
Dans le cadre de ces travaux de rénovation 
de l’église, la mairie a ouvert une souscription 
publique pour un appel aux dons en collabo-
ration avec la Fondation du Patrimoine. Les 
dons pourront être déposés sous forme de 
chèque à la mairie ou sur le site internet et 
donnent droit à une réduction d’impôts de 66%. 
www.fondation-patrimoine.org/76025

L’école

En début d’année des panneaux photovol-
taïques ont été installés sur le toit de l’école. 
La production d’électricité sera autoconsom-
mée par l’école et la mairie. Le surplus, s’il y 
en a, sera revendu.
La troisième classe va faire l’objet d’une ré-
novation énergétique : isolation des combles, 
remplacement des fenêtres et des radiateurs. 
De plus, des toilettes vont y être créées, celles 
de l’école étant dimensionnées pour 2 classes 
et étant insuffisantes.

Les Hauts de Kérizac

La route a été entièrement refaite comme 
prévu en début d’année. Un ralentisseur a 
aussi été aménagé afin de ralentir la circu-
lation pour plus de sécurité.
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Parc du Chapelain
Les sapins étant pour la plupart malades et en 
mauvais état, la décision de les couper a été 
prise. Cela dégage la vue et ouvre l’espace 
devant la salle du chapelain. Il a été fait appel 
à la société APEX arboristes et associés, qui 
ont coupé et broyé les branches sur place. Les 
troncs ont été débités et enlevés de la zone 
humide à l’aide de chevaux de traits bretons 
afin de préserver celle-ci au maximum. Les 
élagueurs ont alors proposé de réaliser des 
sculptures avec les souches en bon état. Banc 
gravé d’une salamandre et d’une libellule, 
grenouille, écureuil et même une statue plus 
vrai que nature. Toutes les sculptures ont été 
entièrement réalisées à la tronçonneuse.

Longueville
Un compteur électrique a été installé à 
la chapelle, ainsi que des panneaux in-
dicateurs pour le chêne. Le lavoir a aussi 
fait l’objet d’une remise en état. En effet, 
l’auvent qui le surplombe a été réparé et 
un cuvelage réalisé parce qu’il n’était plus 
étanche.

Projet Porh Glas
La commune a acquis la propriété Moureau ainsi qu’une partie du champ qui borde le ruisseau. La 
propriété, située près de l’école et de la mairie intéresse la commune à plus d’un titre. Tout 
d’abord, les sapins qui occupent une bonne partie de l’espace ont été coupés et broyés 
pour être valorisés comme bois broyé pour le chauffage. En parallèle, un talus a été érigé 
dans le champ pour protéger le ruisseau qui borde le terrain. Ensuite, viendra le désamian-
tage du site ainsi que du local occupé actuellement par le vélo-club et la démolition du 
hangar. Les travaux se feront en plusieurs tranches. Dans un premier temps, la mairie a 
pour projet de créer 3 logements dans la maison et un espace culturel au rez-de-chaussée. 
Ensuite, une cantine et un espace multisports devraient voir le jour. Les abords du ruisseau seront 
aménagés pour créer une coulée verte qui traverse le bourg, et où il fera bon se promener.

Terrain Lamour
La commune ayant acquis le terrain contigu 
à la place de l’église, les cyprès qui bordaient 
celle-ci ont été coupés pour ouvrir la place.

Bourg
Les travaux d’effacement des réseaux ont dé-
buté en début d’année. La rue Jean Le Bris 
et le bas de la rue des Cytises sont concernés. 
De plus, un lampadaire sera rajouté impasse 
des Cytises.
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Lise PHILIPPE a pris les fonctions de Directrice 
Générale des Services (DGS) de la mairie le 1er 
mars 2021, à la suite du départ en retraite de 

Véronique BLANDEL en décembre 2020. Rudy 
MOUILLARD, DGS intérimaire du Centre de 
Gestion de la fonction publique territorial, 
a assuré l’intérim entre les deux DGS de dé-
cembre à février.
Titulaire d’un DEA de droit, Lise était aupara-
vant en poste sur des fonctions similaires au 
sein d’autres communes du Morbihan.

Au titre de ses missions de DGS (métier qu’elle 
exerce depuis 2006), elle est principalement 
en charge des finances et de la gestion du 
personnel communal. Elle endosse également 
un rôle de conseil et apporte un appui tech-
nique dans la conduite des projets de la muni-
cipalité. 
« En contact quotidien avec les élus et la popu-
lation, j’affectionne particulièrement ce métier 
de DGS de petites communes car il est à mon 
sens, plus que tout autre, porteur des valeurs 
du service public, que sont l’intérêt général, 
la continuité et l’adaptabilité du service aux 
besoins de la population ».
En travaillant à Locmalo, je souhaite mettre 
mes compétences au service d’une petite 
commune qui sait allier ruralité et fort dyna-
misme. »
Implantée à Melrand avec sa famille, Lise 
avait pour objectif en 2021 de vivre et travailler 
en Centre-Bretagne afin de « goûter chaque 
jour une qualité de vie qui se perd aux abords 
des grands centres urbains ». Objectif atteint !

Direction Générale des Services

La chasse aux œufs n’ayant pas eu lieu en 2020, nous 
souhaitions faire une édition 2021, malgré le contexte 
sanitaire. De ce fait, la municipalité et le foyer laïque 
ont réfléchi à une nouvelle organisation, appelée « Pâques 
en fête ». Sous la forme d’un jeu de pistes aux abords 
de la salle du Chapelain, les enfants devaient retrouver
le mot « chocolat » afin de pouvoir obtenir « leurs 
chocolats ». Cette animation a été organisée le temps 
des vacances de Pâques, et de nombreux enfants y 
ont participé.

Chasse aux œufs
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Comme chaque année, nous avons souhaité marquer la bienvenue aux nouveaux arrivants sur 
notre commune (nouveaux habitants et nouveaux-nés 2020). La crise sanitaire nous a obligé 
à changer toutefois quelques habitudes. C’est pourquoi début 2021, à la place d’un pot de 
l’amitié dans notre salle du Chapelain, nous sommes allés à la rencontre des six bébés nés en 
2020 pour leur remettre un doudou, à domicile. Quelques membres du CCAS sont allés donner 
aux nouveaux habitants de la commune, de la documentation sur le patrimoine, et les lieux 
à visiter de notre secteur.
Nous espérons pouvoir revenir à notre habituel pot de l’amitié au printemps 2022.

Nouveaux arrivants

Commémorations

Cérémonie du 8 mai 2021

Cérémonie du 19 mars 2021

Cérémonie du 11 novembre 2021

Cette année encore, malgré la crise sanitaire 
et le confinement, la mairie a rendu hom-
mage aux locmalois tombés pour la France 
lors des guerres d’Algérie, le 19 mars, de la 
guerre 39-45, le 8 mai, et lors de la guerre 14-
18, le 11 novembre. Cela s’est fait en comité 
restreint en raison de la crise sanitaire.

Le 11 novembre, les commémorations pour 
l’armistice de la grande guerre ont eu lieu. 
Plusieurs membres du conseil des enfants 
étaient présents et ont participé en portant 
et en déposant la gerbe de fleurs jusqu’au 
monument aux morts. Merci à eux pour leur 
participation et leur implication dans la vie 
de la commune. 



LOCMALO10

Mairie

Le 8 mai 2021, les élections du Conseil Mu-
nicipal des Enfants ont eu lieu à la salle du 
Chapelain. 23 enfants sont venus élire leurs 
représentants parmi les 11 candidats. À l’issue
du scrutin 9 conseillers ont été élu : Mathilde
Biot, Chloé Croizer, Mahé Guigueno, Axelle 
Pothier, Axelle Le Doujet, Pauline Le Tadic,
Ewen Le Ténier-Croizer, Lyna Le Ténier-Croizer 
et Mathys Widehem, ainsi que 2 conseillers 
suppléants, Nell Fortune et Tom Evanno. 
Jean-Charles Lohé, maire de Locmalo, les a 
félicités pour leur élection et leur engagement.

Les nouveaux conseillers ont de nombreux 
projets pour la commune. Leur première action 
a été l’installation d’une boîte pour déjections 
canine près de la salle du Chapelain afin que 
les environs de l’aire de jeux restent propres. 
La décoration du bourg pour Halloween et 
un défilé ont aussi été organisés à leur initia-
tive. Ainsi que l’installation d’une boîte aux 
lettres pour le père noël près de la biblio-
thèque.

Elle a été fabriquée par Gaël et Régis, peinte 
par les membres du conseil des enfants et dé-
corée par Gwendolyn.

Les enfants ont aussi coopéré à la vie publique 
en participant à la randonnée Pourleth, pour 
le ravitaillement et en ramassant des déchets 
rencontrés en chemin. Ils ont aussi participé 
aux commémorations du 11 novembre en 
portant et déposant la gerbe de fleurs aux 
monuments aux morts.

Conseil Municipal des Enfants
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Depuis fin 2020, la municipalité travaille en 
collaboration avec les communes de Lignol, 
Langoëlan, Saint-Caradec-Trégomel et Saint- 
Tugdual afin de pouvoir proposer aux habi-
tants de chaque commune respective une 
mutuelle communale. Pour rappel, la mu-
tuelle communale est bien une complémen-
taire santé comme les autres, à la différence 
qu’elle est négociée pour les habitants de la 
commune, ce qui permet de bénéficier de 
meilleures prestations et de tarifs plus bas.
Nous avons tout d’abord, questionné la po-
pulation, et de nombreux habitants ont ex-
primé un intérêt pour ce projet.
À la suite de cela, nous avons effectué un 
cahier des charges et un appel d’offres inter-
communal. Ce travail nous a permis de sélec- 
tionner les mutuelles suivantes : Mutuale, 
basée à Lorient et Axa Assurances, basée à 
Guémené-sur-Scorff. 
L’idée est de proposer un service supplé-
mentaire aux populations de nos communes 
rurales, en agissant de manière collective, 
solidaire et locale. En effet, au-delà d’une 
tarification attractive, les critères suivants : 

proximité et suivi ont été des points très im-
portants pour notre choix de prestataires.
Des réunions publiques ont eu lieu dans 
chaque commune sur les mois de Novembre 
et Décembre.
Les interlocuteurs sont Emilie Roffet pour 
Mutuale et Guillaume Le Bris pour Axa Assu-
rances. Si vous souhaitez les rencontrer, des 
permanences sont organisées en Mairie.
N’hésitez pas à passer en Mairie pour avoir 
plus d’informations.

Mutuelle communale

Les bénévoles de la bibliothèque de Locmalo 
vous accueille les mercredis de 10h à 12h et 
de 16h30 à 18h, et les samedi matin de 10h à 
12h, l’abonnement est gratuit.

Petits et grands trouveront leur bonheur 
parmi les nombreux ouvrages : albums, BD, 
mangas ou encore romans policiers, classiques 
ou contemporains… Votre livre n’apparait 
pas dans nos rayons ? Vous avez la possibilité 
de le réserver afin qu’il nous soit livré dans 
les meilleurs délais.
L’équipe de bénévoles a à cœur de dévelop-
per l’offre de la bibliothèque en proposant 
des animations ponctuelles tout au long de 
l’année, suivez notre activité via notre page 
Facebook.

Biblio�èque
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Ô Repair à Pizza anciennement Pizzaldo a 
installé son deuxième distributeur à pizzas sur 
la commune. Karine Godment et Stéphane 
Cron, du restaurant de Saint-Nicolas-des-Eaux, 

Ô Repair, en sont les responsables. 
Installé rue Jean Le Bris (parking du cimetière), 
ce distributeur automatique permet de com-
mander des pizzas 24h/24 et 7j/7. Il est no-
tamment possible de commander à l’avance 
et de voir les stocks grâce à l’application « Ô 
Repair à Pizza ». Cette application est dispo-
nible sur Google Play ou sur App Store. De 
multiples fonctionnalités y sont proposées. 
Ils vous proposent une dizaine de variétés de 
pizzas fraîches et artisanales, préalablement 
préparées le jour même. 

Dis�ibuteur à pizzas

Contact : 02 97 08 66 37        Ô Repair à Pizza

Contact : 07 80 65 08 94
marcodiben29mail.com

Marc Horel vient de s’installer avec son 
épouse à Lann Colzen comme électricien, 
après plusieurs années passées dans le secteur 
de Morlaix. Il travaille pour les particuliers 
comme électricien ou pour différents travaux 
de rénovation.

Élec�icien

De 17h30 à 20h
Les mardis 10/05, 07/06, 05/07, 09/08, et 06/09

Marché des producteurs et artisans

Cette année plusieurs marchés ont eu lieu 
avec plus ou moins de succès selon les 
dates. Il faut noter l’animation faite par 
l’atelier théâtre, animée par Anthony For-
tune qui a été très apprécié par le public, 
ainsi que l’animation musicale de Didier 
Le Coustumer.
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Depuis le mois de janvier 
2021, la Maison de l’An-
douille à une partie de son 
activité à la plaisance en Loc-
malo dans les locaux de l’an-
cienne imprimerie.
Les andouilles sont toujours 
fabriquées et fumées à la mai-
son de l’andouille à Guéme-
né-sur-Scorff dans la rue de 
Bellevue.
Par la suite, on les fait sé-
cher et cuire sur notre site 
de Locmalo. Il y a une pièce 
de séchage au rez-de-chaus-
sée pour les andouilles de 3 
semaines qui sont piquées et 
cuites à ce même niveau. La 
cuisson dure 3h30 dans une 
eau à 95-100 degrés.

On récupère du gras cuit qui 
est collecté pour être trans-
formé en biodiésel qui ter-
mine dans vos réservoirs de 
voiture.
L’eau chaude est vidangée en-
suite dans un tank à lait, afin 
de récupérer les calories pour 
préchauffer l’eau des futures 
cuissons.

Vous pourrez observer des 
andouilles qui sèchent dans la 
véranda au premier. Ce sont 
des andouilles qui sèchent 4 
mois au plafond du magasin 
de la maison de l’andouille 
et qui vont sécher 5 mois 
supplémentaires à Locmalo 
afin de faire notre fameuse 

andouille de 9 mois de sé-
chage. Les photos illustrent 
ce séchage.
Donc, aujourd’hui, la Maison
de l’andouille fabrique toujours
son andouille à Guémené- 
sur-Scorff, mais elles sont 
affinées au bon air pur de 
Locmalo.

La Maison de l’Andouille

Depuis le 30 septembre, Éric Vaguet a repris 
le Garage du Scorff, à Locmalo. Après avoir 
obtenu un BEP-CAP mécanique, puis un bac 
pro-vente représentation, Éric Vaguet s’est 
orienté sur la vente de véhicules neufs pen-
dant treize ans, à Loudéac, puis à Pontivy. Il 
a commencé en tant que vendeur automobile, 
puis conseiller et attaché commercial, agent 
de maîtrise, avant d’être cadre chef de l’espace 
véhicules neufs pour Renault à Pontivy.
Depuis plusieurs années, Éric Vaguet réflé-
chissait à prendre une affaire. Il a rencontré
Didier et Evelyne Le Bozec, du Garage du 
Scorff.
Le nouveau gérant a conservé le personnel : 
trois mécaniciens confirmés, un apprenti en 
reconversion professionnelle, un carrossier 
peintre et deux assistantes administratives.

« Le garage compte un service mécanique 
rapide, un service grosse mécanique, dépan-
nage électrique et électronique, un service 
dépannage 24h/24 Renault assistance. Nous 
allons développer la vente de véhicules neufs 
mais aussi celui de l’occasion », précise Éric 
Vaguet.

Garage Renault
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Mardi 29 juin, les 15 enfants de l’atelier 
théâtre, proposé par la mairie aux élèves de 
l’école, se sont produits à la salle du Chapelain, 
pour marquer la fin de l’année. Une repré- 
sentation de 45 minutes de spectacle a été 
offerte et réservée aux parents et élèves de 
l’école. Les jeunes premiers ont brûlés les 
planches et ont été unanimement salués par 
le public. Fort de ce succès, les comédiens 
ainsi que l’animateur de l’atelier étaient très 
émus et fiers du travail accompli. Ils ont par-
ticipé à l’écriture des textes.

Théâtre au marché
Les enfants de l’atelier théâtre se sont pro-
duits lors du marché des producteurs à Loc-
malo. Après avoir répété de nombreuses fois 
lors des séances du club théâtre, atelier péris-
colaire qui se déroule à l’école de 17h à 18h30 
et qui est proposé aux enfants de l’école Cou-
leurs d’Émaux. C’est avec beaucoup d’aisance 
que ces jeunes acteurs en herbes ont incarné 
leur personnage respectif. Cette saynète qui 

avait pour thème le marché a été chaude-
ment accueillie par les nombreux spectateurs 
présents.

Vendredi 22 octobre, les enfants de l’atelier 
ont fait leur première représentation de 
l’année. Après 7 séances de préparation seu-
lement, ils ont présenté un petit spectacle 
d’une heure. Au programme, des saynètes 
avec des sorcières et des vampires, des petites 
histoires qui font peur. Les enfants se sont 
produits devant leur famille pour une soirée 
encore réservée aux parents et aux proches. 
Le public était ravi de cette soirée et les ac-
teurs très contents de leur performance.

Anthony Fortune est très satisfait de leur pres-
tation et ravi d’avoir pu organiser cet évène-
ment avec le soutien de la mairie, des projets 
sont à l’étude pour renouveler l’expérience.

Théâ�e

LOCMALO14

Les collectes auront lieu à Guémené-sur-Scorff à la salle polyvalente
de 12h00 à 15h30 les vendredis :

Don du Sang

Vendredi 25 février  /  Vendredi 6 mai
Vendredi 9 septembre  /  Vendredi 16 décembre 
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En 2019, il finissait 11e de la Diagonale des Fous à la Réunion, et en 
2021, il a finit 7e, derrière des professionnels de la discipline. Pour arri-
ver à une telle performance, il faut un mental à toute épreuve. Toute 
l’année, Pierre court environ 15 à 25 km par jour, mais pour une telle 
course il faut un entraînement spécial. 4 mois avant l’épreuve, en plus 
de ses 150 km hebdomadaires, Pierre fait des week-ends chocs comme 
il dit. 40, 60, 100 km d’une traite et des entraînements en montagne 
pour s’habituer à faire de longue distance en descente.
La Diagonale des Fous est une course très technique, non seulement 
par son parcours accidenté et ses 10 000 mètres de dénivelé positif, 
mais aussi par ses conditions extrêmes. La température peut descendre 
à 3-4 degrés la nuit et monter à 35 degrés dans la journée. Chaque 
coureur doit avoir une autonomie d’une vingtaine de kilomètres, soit 
un bagage d’environ 4 kg avec l’eau, la nourriture et les vêtements 
nécessaires suivant la météo. De plus, le départ étant à 21h, une bonne 
partie de la course se fait à la lumière de sa lampe frontale.
Cette course est très exigeante, environ 30% des participants ne la finissent pas et la majorité 
des coureurs mettent environ 48h pour la finir. Seuls 2% des coureurs mettent moins de 31h 
pour franchir la ligne d’arrivée. Un grand bravo à Pierre qui a terminé en moins de 26h.

Course à pied

Samedi 4 décembre 2021, la classe 1 s’est réunie pour une photo et un apéritif à la salle du 
Chapelain après le traditionnel dépôt de gerbe au monument aux morts. Les plus représentés 
étaient les enfants de 2011. Le contexte sanitaire étant sans doute en cause de la faible par-
ticipation pour cette classe 1.

Classe 1
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Mairie

2021 a été encore une année « spéciale ».

La crise sanitaire étant toujours alarmante, les 
activités habituelles organisées par le CCAS de 
Locmalo sur toute une année ne se sont pas 
déroulées. Comme par exemple le goûter « ga-
lette des rois en février, la sortie du mois de 
juin et même le repas proposé aux plus de 70 
ans du mois de septembre, qu’il a fallu annuler 
pour préserver la santé de tous.

Lorsque les vaccins contre la Covid-19 ont été 
proposés, les membres du CCAS ont souhaité se 
mobiliser pour aider les citoyens de Locmalo à 
prendre des rendez-vous au centre de vaccina-
tions de Pontivy.
Ainsi, en mars et en avril, grâce à des créneaux 
obtenus par la coordinatrice de l’hôpital de 
Noyal-Pontivy, une centaine de rendez-vous 
ont été pris en téléphonant aux personnes 
concernées, tout d’abord les plus de 80 ans puis 
les plus jeunes…
Les rendez-vous étaient pris pour la première 
ainsi que pour la deuxième dose.

Grâce à ces vaccinations, les Locmalois ont ob-
tenu leur « pass sanitaire » nécessaire à présent 
pour de nombreuses activités : les loisirs, le 
sport, s’offrir un repas au restaurant, aller au 
cinéma par exemple.

C’est ainsi qu’au mois de novembre, les membres 
du CCAS ont organisé une sortie au cinéma de 

Guémené : 47 personnes ont répondu à cette 
invitation, une comédie : « un jour chez ma 
fille », film choisi par les membres du CCAS.
La projection du film a été suivie d’un goûter 
pris en commun sur place avec café, chocolat, 
crêpes et gâteaux « maison » confectionnés
spécialement par l’équipe du CCAS. Un moment
apprécié et attendu par de nombreuses personnes 
qui avaient hâte de se retrouver « presque » 
normalement.

Le repas offert aux plus de 70 ans n’ayant pas 
eu lieu au mois de septembre, comme en 2020, 
le CCAS a choisi d’offrir aux personnes de 70 
à 79 ans, un bon d’achat d’une valeur de 25 E 
à utiliser chez des commerçants de Locmalo et 
Guémené. 101 personnes en ont bénéficié.

Les personnes de 80 ans et plus (74 personnes), 
ont reçu la visite à domicile et à l’hôpital, des 
membres du CCAS. Ceux-ci leur ont apporté 
des produits locaux, ainsi que des décors et 
confiseries de Noël.

Pour l’année 2022, l’équipe très dynamique du 
CCAS, a déjà réfléchi aux activités récréatives à 
proposer, en espérant que cette crise sanitaire 
ne viendra pas perturber ces projets…

Bonne année 2022 à tous. Beaucoup de bonheur. 
Continuez de prendre soin de vous !

CCAS
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Présence Verte est un 
service de téléassis-
tance des personnes, 

c’est-à-dire un service d’aide à distance 
fonctionnant 24h/24 et 7j/7 dont l’objectif 
est de permettre le maintien à domicile des 
personnes en perte d’autonomie (isolées, 
âgées...). Grâce à Présence Verte, 1er réseau 
de téléassistance en France, les personnes 
continuent de vivre chez elles en toute sécu-
rité. Fiable et efficace, ce système est simple 
d’utilisation.
Présence Verte Pays d’Ouest, opérateur de 
proximité (siège social à Vannes) avec des 
conseillers techniques dans tous les départe-
ments et professionnels (Label Qualité obtenu 

en 2009) vous garantit un tarif mensuel tout 
compris et sans contrainte :
• Location du matériel, abonnement à la 
centrale d’écoute, suivi et maintenance tech-
nique inclus.
• Pas de préavis, pas de frais de résiliation et 
pas de durée d’engagement minimum.

- Détecteur de fumée
- Bracelet détecteur de chutes
- Activ’Mobil : La liberté en toute sécurité

Pour tout renseignement et une démonstra-
tion gratuite, contactez votre mairie ou Pré-
sence Verte au 02 97 46 51 23 ou par mail sur 
paysdouest@presenceverte.fr

Partenariat en�e le CCAS et Présence Verte

Pour les aidants accompagnant quotidiennement 
un proche fragilisé par l’âge, la maladie ou le han-
dicap, il est souvent difficile de s’organiser pour 
s’absenter ou se reposer. Le dispositif Bulle d’Air 
permet aux aidants d’envisager de passer le relai 
pour souffler un peu. Il consiste en l’intervention 
d’un professionnel, appelé « relayeur », auprès de 
la personne aidée, à son domicile.

La MSA Portes de Bretagne a décidé de déployer le 
dispositif sur son territoire et l’association AMPER 
a été désignée pour mettre en œuvre le service en 
2021. Les premiers territoires concernés par cette 
nouvelle offre de services sont Pontivy Communauté, 
Golfe du Morbihan Vannes Agglomération et le 
secteur d’Auray, avant une extension progressive à 
tout le département au plus tard fin 2021.

Grâce au service Bulle d’air, vous profitez « à la 
carte » d’un service spécialiste du répit à domicile 
-  En journée (à partir de 3h consécutives minimum)
- De nuit
-  Ou 24h/24 durant un week-end, une semaine ou plus
- Ponctuellement ou de façon régulière
Durant votre absence, un professionnel de confiance, 

sélectionné et mandaté par nos 
soins, prend votre relai auprès 
de votre proche dans sa vie 
de tous les jours : compagnie, 
courses, repas, jeux, aide aux gestes quotidiens, 
sorties…

Qui peut bénéficier de bulle d’air et comment ?
Tous les aidants, ressortissants MSA ou non, peuvent 
solliciter le dispositif Bulle d’Air en contactant AMPER 
au 02 97 46 51 97 ou bulledair@amper-asso.fr.
Un diagnostic des besoins et une évaluation finan-
cière est réalisée avec l’aidant par un référent AM-
PER, au domicile de la personne aidée. L’interven-
tion peut ensuite être rapidement programmée. 
Une aide financière des Caisses de Retraite est pos-
sible et une réduction d’impôt de 50% peut être 
appliquée.

Qui peut devenir relayeur ?
Tout salarié à temps partiel, retraité ou étudiant et 
justifiant d’une première expérience auprès d’un 
public fragilisé. Pour en savoir plus, contactez AM-
PER par mail : rh@amper-asso.fr ou par téléphone : 
02 97 46 56 11 et sur amper.asso.fr

Bulle d’Air
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L’association AMPER recrute des Aides à domicile 
sur votre commune, une vingtaine de postes 
sont à pourvoir sur le Morbihan ! 

Une solide expérience
Créée à l’initiative de la MSA, l’association AMPER 
propose des services d’aide et de maintien à 
domicile. « Nous aidons les personnes âgées ou 
handicapées à continuer à vivre chez elles dans 
de bonnes conditions » précise Alan Guillo, res-
ponsable de service à AMPER. « La demande 
est actuellement forte, et, comme dans beau-
coup de secteurs d’activités, le recrutement de-
meure difficile. Chez AMPER, présente sur une 
grande partie du département du Morbihan 
(siège à Vannes plus 4 agences), ce sont 330 
aides à domicile qui s’occupent quotidienne-
ment de 2 300 bénéficiaires. Aujourd’hui, c’est 
plus d’une vingtaine de postes qui sont à pour-
voir dans l’aide à domicile sur le Morbihan. » 
poursuit-il.

Un métier riche en pleine mutation
Ronan Le Mene, responsable des Ressources 
Humaines à AMPER explique : « les missions 
sont variées et font sens : entretien du loge-
ment, préparation des repas, courses, entretien 
du linge, aide à la toilette, transferts, accompa-
gnement aux sorties. Pour répondre de façon 
pérenne aux demandes en constante augmen-
tation des bénéficiaires, l’association AMPER, 
propose des postes en CDI ou en CDD, à temps 
partiel ou temps complet, avec ou sans diplôme 
et expérience. Des temps de formation et d’in-
tégration accompagnent le nouveau salarié. Si 
l’expérience et/ou la formation dans nos mé-
tiers sont appréciées chez nos candidat(e)s, 
nous apprécions également des profils venant 
d’autres secteurs d’activités où les aptitudes et 
le savoir-faire sont transposables à nos métiers ».

Alan Guillo reprend : « Le nouvel avenant 43 de 
la convention nationale de la branche de l’aide 
à domicile, a permis de revaloriser les salaires. 
Les métiers de l’aide à la personne souffrent 

d’un manque de recon-
naissance et nous luttons 
contre les a priori qui 
reposent sur une vision 
souvent obsolète de nos 
métiers. Notre secteur 
a beaucoup évolué ces 
dernières années. Nous 
travaillons de manière 
très poussée sur l’amé-
lioration des conditions 
de travail de nos salariés :

repos hebdomadaire 
assuré, planning per-
mettant conciliation de 
la vie professionnelle 
avec la vie personnelle, 
contrats proches ou à temps plein, réunions 
d’équipe mensuelles, coordination rapprochée 
avec la responsable de secteur et l’assistante 
de secteur. Aujourd’hui nos salariés disposent 
de smartphones professionnels. Dès le mois de 
novembre, nous commencerons à mettre à dis-
position des véhicules de services ».

Adélaïde T., Aide à domicile sur le secteur de 
Theix-Noyalo
« Après une reconversion professionnelle, je 
suis fière de travailler pour AMPER. L’associa-
tion évolue en permanence pour le bien-être 
et le confort de la personne accompagnée ainsi 
que pour le personnel. Voici quelques actions 
dont je bénéficie : mise à disposition des voi-
tures de service, avantages du CE, participa-
tions à diverses manifestations. Être auxiliaire 
de vie, est un métier passionnant ou le rela-
tionnel est au cœur de mon métier. »

Association Amper

Vous souhaitez rejoindre AMPER,
ou en savoir plus sur les métiers
de l’aide à domicile ?
Envoyez votre candidature à 
rh@amper-asso.fr
ou contactez le service Ressources 
Humaines au 02 97 46 56 11.
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Les effectifs de l’école sont stables avec 56 
élèves inscrits à la rentrée 2021. Pas de chan-
gement au niveau de l’équipe enseignante : 
Audrey Le Fur, enseignante et Anthony For-
tune, ATSEM s’occupent des 19 élèves de ma-
ternelle, Thomas Poussier prend en charge 
les 14 CP-CE1-CE2 et Françoise Kerbiquet, 
directrice de l’école prend en charge les 22 
élèves de CM1-CM2. 

Le bon fonctionnement du réseau Kelenn 
(regroupement des écoles de Locmalo, Lignol 
et Persquen) a été perturbé à cause de la 
crise sanitaire. Néanmoins, des projets ont 
été menés dans toutes les classes au cours 
de l’année : la classe maternelle a observé le 
cycle de croissance du poussin, la classe de 
CP-CE1-CE2 a entretenu une correspondance 
avec une classe de CE1 du 17e arrondissement 
de Paris, et la classe de CM1-CM2 a rendu 
hommage à Samuel Paty à travers des pro-
ductions d’écrits des élèves et l’apprentissage 
d’une chanson tirée du poème de Paul Eluard 
« Liberté ».

Cette année, l’école n’a pas participé au salon 
du livre de Guémené-sur-Scorff au mois de 
janvier. En revanche, des auteurs et illustra-
teurs sont venus dans chaque classe en janvier 
pour rencontrer les élèves, Charles Dutertre 
en CM1-CM2, Mickaël El Fathi en CP-CE1-CE2 
et Sylvain Diez en maternelle. 

Le 18 mars 2021, les 
élèves ont accueilli 
Lionel Lamour, au-
teur et conteur. Il 
est intervenu dans 
chaque classe. Il a 
proposé une anima-
tion autour du conte 
Victor le pirate aux 
élèves de maternelle, 
il a conté une histoire 

aux élèves du CP aux CM2. Les enfants ont en-
suite écrit un conte avec l’aide de l’écrivain. 
Nous avons eu également la visite de Ro-
dolphe Fleury, de la Ligue de l’Enseignement, 

qui est venu dans nos classes pour nous parler 
des origines du cinéma. Les élèves ont pu aussi 
découvrir et fabriquer des thaumatropes. 

En mai et juin 2021, grâce à l’allégement du 
protocole sanitaire, les élèves ont pu retourner 
au cinéma dans le cadre du dispositif École 
et Cinéma. L’activité natation a repris égale-
ment à la piscine en plein air de Gourin car 
celle du Faouët était en travaux. Les élèves 
de maternelle, eux, en ont profité aussi pour 
se rendre à la ferme de la famille Pothier. 

La rentrée de septembre s’est bien déroulée. 
Les gestes barrières sont toujours appliqués 
mais les élèves ne portent plus le masque en 
classe. 
C’est une année scolaire qui débute dans la 
gaieté puisque de nouveaux projets sont à 
venir : une classe de mer en mai 2022, des 
sorties au cinéma et dans les salles de spec-
tacles, des activités sportives dans le cadre de 
l’USEP. En novembre a eu lieu le cross avec les 
écoles de Lignol et Persquen. 

Merci au Foyer Laïque, aux parents d’élèves 
pour leur investissement et à la mairie de 
nous permettre d’offrir aux élèves de l’école 
toutes ces activités.

Couleurs d’Emaux

Ecole
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« C’est super » dit avec le pouce levé ! « C’est 
très bien », ou encore, « il est bien le petit 
jeune ! » ce sont là une partie des commen-
taires spontanés recueillis à la suite de la re-
prise des cours de gymnastique du club GV 
Pourleth, dispensés à la salle du Chapelain 
tous les lundis de 17h à 18h.
Après une interruption de presque 2 ans, les 
adhérents du club ont eu le plaisir de se re-
trouver autour d’un nouvel animateur diplô-
mé, Melvin Le Nouail.

Autre nouveauté, le club GV Pourleth réuni à 
la commune de Kernascléden, dont les cours, 
dispensés là également par un nouvel anima-
teur diplômé, Johann Le Jossec, ont lieu dé-
sormais les mardis de 16h15 à 17h15 à la salle 
de la mairie de Kernascléden.

Autre innovation ! Les adhérents du club GV 
Pourleth peuvent se rendre, selon leur dispo-
nibilité, à Locmalo ou à Kernascléden une fois 
par semaine.

Des conseils, un style de cours différent et très 
complet avec des animateurs qui sollicitent 
à chaque fin de séance les appréciations des 
pratiquants, apportent des changements qui 
font l’unanimité.

La saison 2021/2022 se présente donc sous les 
meilleurs auspices et a déjà accueilli de nou-
veaux adhérents.

Gymnastique Volontaire Pourle�

Inscriptions et renseignements :
Locmalo : Christine Droual - 07 78 25 46 96
       Chrystel Lombard - 06 09 82 60 16
Kernascléden : Marie-Yvonne Sylvestre - 06 15 07 96 52

Grâce aux bénévoles, parents d’élèves et restau-
rateurs, le foyer laïque de l’école de Locmalo 
a pu générer des bénéfices sur l’année scolaire 
2020/2021. Toujours dans un contexte sani-
taire difficile, les ventes à emporter de pizzas 
et tartiflette ont eu du succès et permettent 
de maintenir un budget pour les frais d’activi-
tés, de déplacement et de renouvellement de 
matériel pédagogique.

L’élaboration d’un planning pour les ventes 
de repas à emporter et des animations était 
déjà en cours par le nouveau bureau de 
l’exercice 2021/2022 :

Président : Jérôme Fontbostier
Vice-présidente : Mélodie Guigueno
Trésorière : Christelle Fortune
Vice-trésorière : Séverine Marchesan
Secrétaire : Solène Le Mouël
Vice-secrétaire : Nicolas Biot

Avec, notamment, l’arbre de Noël et la chasse 
aux œufs, cette année devrait permettre aux 
enfants de pouvoir participer à une classe de 
mer dans la baie de Paimpol et de profiter 
du retour de la kermesse de l’école Couleurs 
d’Émaux.

Le bureau

Le Foyer Laïque
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Le 28 février dernier, le Vélo Club de Locmalo 
a tenu son assemblée générale.
Le bureau est identique à 2020 soit :
- Eric Chevray : Président - 06 63 10 53 62
- Patrice Droual : Vice-Président - 06 86 08 59 87
- Hélène Le Gros : Trésorière
- Jocelyne Gargasson : Trésorière adjointe
- Fabienne Lohé : Secrétaire

Le club compte environ une vingtaine d’adhér-
ents, et a pu cette année organiser sa tradition-
nelle randonnée du Chapelain le 17 octobre 
dernier. Très appréciée par les randonneurs, 
cette rando participe à la découverte des 

chemins et rivières, ainsi que du patrimoine 
rural, quand celle-ci traverse des villages et 
chapelles. 
Pour cela, des séances de nettoyage ont été 
programmées les 12 et 19 juin, et le 25 sep-
tembre et 2 octobre, nous remercions tous 
les bénévoles qui nous ont aidés pour cet 
entretien des chemins et aussi pour la bonne 
organisation de la randonnée qui a accueilli 
environ 440 marcheurs et 300 vététistes.

Pour ceux qui souhaitent se licencier, l’adhé-
sion annuelle est de 20 E, le club prend en 
charge le reste de la licence soit 25 E.
Pour ceux qui ne veulent pas se licencier, mais 
être simplement membre du club, l’adhésion 
est de 10 E.

Le club est une association de loisirs et s’ouvre 
également aux marcheurs, en effet, beau-
coup de randonneurs empreinte les chemins 
et ceux qui le souhaitent peuvent aussi devenir
membres, l’adhésion de 10 E peut être remise
à l’accueil de la mairie ou prendre contact 
avec le président du club.

Locmalo Vélo Club
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Cette année, les pardons de Saint-Eugène, Kerlénat et Lon-
gueville ont eu lieu dans le respect des règles sanitaires. 
Les fidèles étaient nombreux à suivre les offices.
À Kerlénat, la mairie a offert un pot après la procession 
jusqu’à la fontaine.
À Longueville, il n’y a pas eu de repas mais un pot de 
l’amitié a rassemblé les fidèles et les bénévoles à la sortie 
de la chapelle. Les Amis de Longueville ayant acquis un 
terrain derrière leur local, ils ont l’intention de l’aménager 
d’ici le prochain pardon en 2022.

Les pardons

Contact : M. Jean-Claude Le Broch - Tél. 09 52 77 10 87 ou 06 76 28 30 05 - Mail : jeanclaude.lebroch@free.fr
Inscriptions auprès de la mairie de Locmalo : 02 97 51 22 04

La Croix Rouge « sur roues » se rend dans 
notre commune une fois par mois, un ven-
dredi de 15h15 à 16h15. La date peut varier 
d’un mois à l’autre, la mairie prévient chaque 
bénéficiaire à l’avance. Des bénévoles de la 
Croix Rouge gèrent et distribuent diverses 
denrées (produits alimentaires et d’hygiène), 
à destination de personnes dans le besoin.

La première distribution est gratuite 
et le coût est de 2 E pour les fois 
suivantes. Chaque bénéficiaire apporte ses 
propres sacs pour le transport des denrées.
Une autre unité de la Croix Rouge est ouverte 
à Guémené/Scorff, tous les jeudis de 14h à 
16h, au 2 rue de Bellevue.
Cette unité est ouverte à tous. Elle propose 
des vêtements, chaussures (hommes, femmes, 
enfants), ainsi que de la vaisselle, du linge  de
maison, des petits meubles… à un prix mo-
dique.
Vous pouvez vous y rendre sans aucune obli-
gation d’achat.

Un grand merci encore à ces bénévoles qui 
donnent de leur temps aux personnes en si-
tuation précaire.

La Croix Rouge
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Une météo clémente, de beaux chemins à 
travers sous-bois, plaines et villages, visite 
commentée de la chapelle de Kerlénat… Tous
les éléments étaient réunis lors de cette ran-
donnée du 4 septembre, organisée avec l’As-
sociation d’Animation du Pays Pourleth (A2P2).

Pour cette saison, 15 randonnées gratuites ont
été organisées sur différentes communes. 
Celle de Locmalo a répondu en tous points à 
la démarche de l’A2P2 : respect de l’environ-
nement, valorisation du patrimoine, déve- 
loppement touristique en milieu rural, ceci 
dans un esprit de partage, de bienveillance 
et de mixité intergénérationnelle.

Le traditionnel bâton en houx a été transféré 
au Maire Jean-Charles Lohé qui a dirigé cette 
randonnée de 8 km environ à laquelle ont par-
ticipé 120 marcheurs, avec une particularité, 
la collaboration des enfants élus au « Conseil 
Municipal des Enfants » qui ont souhaité par-
ticiper à cette sortie afin d’effectuer, munis 
chacun d’un gilet, d’un sac et d’une paire de 
gants, le ramassage de déchets tout au long 
du parcours.

La découverte du patrimoine était au pro-
gramme puisque le parcours a permis une 
visite de la fontaine de Kerlénat située juste 
à la limite des communes de Locmalo et Bubry
et qui a été rénovée par la commune de Loc-
malo, un arrêt dans le village de Couëdic qui 
possède quelques fermes anciennes avec de 

belles rénovations, pour se terminer par la 
chapelle Notre-dame-de-Grâces de Kerlénat, 
célèbre pour ses sablières, car c’est dans ce 
lieu, au début du XVIe siècle, qu’un sculpteur
anonyme fit ce genre d’ornementations 
avant de transmettre son savoir à ses élèves, 
ce qui a permis de parler par la suite « d’école 
de Kerlénat » !
Les nombreuses précisions concernant les 
sablières de la chapelle Notre-dame-de-
Grâces ont été données en fin de parcours par 
Nathalie Le Pen, animatrice de patrimoine à 
Roi Morvan Communauté.

Pour réjouir les papilles, une pose gourmande 
en milieu de parcours, puis le verre de l’amitié 
avec des gâteaux maison à l’issue de la balade 
ont agrémenté cette sortie.

Grâce à ce parcours de randonnée, imaginé 
par la commune de Locmalo, les amoureux 
de la nature et les curieux du patrimoine et 
de son histoire ont été comblés !

Randonnée Pourle�
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Lors de la campagne de piégeage qui a eu 
lieu du 13 octobre au 17 novembre 2021, 58 
ragondins ont été capturés. Le but de cette 
opération est de maîtriser les populations, 
cela demande aux piégeurs un travail régu-
lier sur la commune de Locmalo. Patrice Eme-
rod de la FDGDOM, Fédération Départemen-
tale des regroupements de la défense contre 
les nuisibles rappelle que cette lutte a un ca-
ractère obligatoire pour les communes suite 
à la publication de l’arrêté préfectoral. Les 
dégâts causés sont nombreux. Nous pouvons 
constater ces dégâts sur les berges et étangs 
par des galeries souterraines. Les ragondins 

sont généralement porteurs de nombreuses 
maladies dont la leptospirose qui peut s’avérer 
mortelle pour l’homme.

Piégeage des ragondins

Comme tous les ans, de nombreux visiteurs 
sont venus admirer les décorations de Noël 
chez Brigitte Malardé, rue de Lann Cozlen.
Chaque année, les décors changent pour le 
plus grand bonheur des petits et des grands.

Illuminations de Noël

Vie
associative
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Bilan 2021 du Centre de Secours
Partie Opérationnelle :
Le centre de secours de Guémené a effectué 
sur l’année 2021 un total d’environ 600 inter-
ventions. 406 interventions ont été réalisées 
sur notre secteur de premier appel par les 
sapeurs-pompiers du centre de secours, ainsi 
qu’en renfort des centres voisins sur les inter-
ventions de plus grandes ampleurs.

Le VLI (véhicule léger infirmier), opère quant 
à lui sur un plus vaste secteur d’une vingtaine 
de communes en premier appel. Les infirmiers 
provenant de divers centres de secours du 
département ont réalisé cette année 200 in-
terventions « secours à personne et soutien 
sanitaire ».

Mouvements de personnels
Les départs :
-  Le Capitaine honoraire Gilbert Le Lamer 

quitte l’activité opérationnelle atteint par la 
limite d’âge après 30 ans de service dont 9 ans 
en tant qu’adjoint et 4 ans de chef de centre.

-  L’adjudant honoraire Monique Le Tennier met
   fin à son engagement après 30 ans de service.

Les arrivées :
-  Le Sapeur Sophie Amrani, demeurant sur la 

commune de Séglien.

-  Le Sapeur Bertrand Burkmann, demeurant 
sur la commune de Locmalo.

-  Le Sapeur Raphaël Widehem reprend son 
activité à la suite d’une disponibilité.

-  Le Sergent Jean-Christophe Nocaro, demeu-
rant sur la commune de Lignol et arrivant 
du Finistère.

Le centre de secours compte 30 SP et 8 ISP
Pour ce qui est des véhicules, nous avons au 
centre de secours :
- VSAV (ambulance)
- FPTSR (incendie-secours routiers)
- BEA (bras élévateur articulé)
- CCF (camion-citerne feux de forêt)
- VTUS (véhicule tout usage / Signalisation)
- VLHR (véhicules liaison hors route)
- VLTU / VTP (transport personnels)
- MPR (motopompe remorquable)

Développement du volontariat
Le centre de secours est toujours à la recherche 
de nouvelles personnes pour étoffer ses rangs. 
Prendre contact avec le chef de centre ou son 
adjoint pour plus de renseignements.

Les sapeurs-pompiers

Convention de disponibilité
Une convention de disponibilité a été enté-
rinée entre le SDIS56 et la municipalité de 
Locmalo. Cette convention souhaitée par 
monsieur le Maire Jean-Charles Lohé et par 
son conseil municipal permet au sapeur-pom-
pier Régis Le Cunff, agent technique de la 
commmune, de pouvoir se rendre disponible 
sur son temps de travail. Cette disponibilité 
a permis de pouvoir assurer un certain nombre 
de départs cette année.

Contact : 02 97 51 20 26
mlecunff@sdis56.fr
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Le jeudi 25 novembre 2021 a eu lieu la céré-
monie officielle de passation de commande-
ment de Chef de Centre du Centre de Secours 
de Guémené-sur-Scorff.

Cette cérémonie a officialisé le départ du 
Capitaine honoraire Gilbert Le Lamer après 
30 ans de service, dont 9 années en tant 
qu’adjoint et 4 années de chef de centre, 
et qui laisse sa place à la tête du centre au 
lieutenant Mickaël Le Cunff.
La cérémonie fût orchestrée par Cyril Berrod, 
Contrôleur Général du Service Départemental 
d’Incendie et de Secours du Morbihan, avec 
la présence de Madame la Sous-Préfète de 

Pontivy, de Monsieur Gwen Le Nay, Président 
du Conseil d’Administration du SDIS56, Monsieur
Jacques Le Nay, Sénateur, et les élus du secteur.

Gilbert a intégré le Centre de Secours en 1991.
Nommé Caporal en 1998, Sergent en 2002, 
Adjudant en 2009, Lieutenant en 2016, il a 
été nommé Capitaine honoraire en 2021.
Adjoint au Chef de Centre de 2006 à 2015, il 
a naturellement pris la suite du Lieutenant 
Bernard Cospérec à la tête du Centre de Secours 
et a assuré cette nouvelle fonction de 2016 à 
2020.

Le 17 novembre 2021, atteint par la limite 
d’âge de 65 ans, Gilbert est dans l’obligation 
de prendre sa retraite opérationnelle.
Nous lui souhaitons une bonne retraite bien 
méritée.

Mickaël quant à lui a intégré le Centre de 
Secours en 2002. Nommé Caporal en 2009, 
Sergent en 2012, et Lieutenant en 2016, il est 
nommé Adjoint au Chef de Centre en 2016 et 
a pris la tête du Centre de Secours le 1er mars 
2020, il en assure la direction depuis cette 
date. Il est aidé dans sa tâche par l’Adjudant 
Clément Jouët promu quant à lui adjoint.

Passation de commandement
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L’accueil de Loisirs Sans Hébergement 
(ALSH) Les Korrigans est une structure du 
service enfance-jeunesse gérée par Roi 
Morvan Communauté.
Installé dans les écoles maternelles et primaires 
de Guémené mises à disposition par la commune, 
le centre fonctionne pendant les vacances sco-
laires (sauf à Noël) et le mercredi.

Debrief de l’été !
Les vacances d’été se sont bien passées, nous 
avons accueilli jusqu’à 50 enfants sur la struc-
ture. Le programme a été varié : cuisine, jeux 
sportifs, activités manuelles…
Malgré le contexte sanitaire, les enfants ont eu 
l’occasion de faire des sorties : ferme pédago-
gique de Cléguérec, poney à Malguénac, piscine 
à Gourin et pour le dernier mardi, ils sont allés 
en sortie à la plage à Larmor pour la journée. 

Les prestataires sont également venus faire des 
animations, tels qu’Archeoskol qui a permis aux 
enfants de découvrir le monde de l’archéologie 
et des dinosaures et le clan de la loutre est venu 
initier les enfants à la culture indienne. L’asso-
ciation Douar Nevez basée à Lorient a fait une 
intervention prévention des écrans et a permis 
d’échanger avec les jeunes sur leurs pratiques 
et les éventuels risques.

Pendant ces vacances d’été, Samantha Sinquin, 
Gerdia Verhulst et Lana Henry ont été successi-
vement directrices soit de l’ALSH Les Korrigans 
ou de l’ALSH de Kéraudrénic à Langonnet.

Comment se passe l’accueil des mercredis
Les mercredis, pendant la période scolaire, le 
centre accueille les enfants à l’école maternelle 

de Guémené-sur-Scorff, situé rue Jean Feuillet 
pour les enfants jusqu’à 5 ans, et à l’école pri-
maire publique, rue Docteur Le Calmé, pour les 
6-12 ans. Trois formules sont proposées, matin 
avec repas, après-midi avec repas et journée 
avec repas.

Une modification d’organisation a vu le jour 
depuis la rentrée de septembre, en effet de 
7h30 à 8h30 tous les enfants sont accueillis à 
l’école maternelle, puis les 6-12 ans rejoignent 
leur salle à l’école primaire. Les 6-12 ans arrivés 
après cette heure sont à emmener directement 
à l’école primaire. Et inversement l’après-midi 
à 16h30, les 6-12 ans retournent à l’école ma-
ternelle.

L’équipe reste fidèle depuis 2 ans maintenant, 
Caroline et Lucie encadrent les 3-5 ans, les Far-
fadets, Sylvie et Samantha les 6-8 ans et 9-12 
ans, les lutins et les Elfes ! 
Les inscriptions et le paiement doivent obliga-
toirement être validés avant le vendredi midi 
de la semaine précédente.

Le fonctionnement pendant les vacances
 Le centre fonctionne pendant les vacances 
scolaires (sauf à Noël) de 7h30 à 19h. Les activités 
débutent vers 9h30 et finissent vers 17h. Un 
circuit de ramassage des enfants gratuit en car 
dessert les différentes communes du secteur. 

Les projets de l’année
Cette année, un nouvel axe a été choisi, l’Art. 
Les enfants vont découvrir au fil des périodes 

ALSH Les Korrigans 3/12 ans

Services
publics
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les différents types d’arts, vont aller à la rencontre 
de lieux artistiques mais également exprimer 
leur créativité.
Ils partiront à la découverte de différentes ma-
tières, outils et techniques pour laisser libre 
cours à leur créativité et à leur imagination.

Un projet « médiation animale » a vu le jour 
l’année dernière et va être reconduit cette année. 
Les séances sont encadrées par Laurianne Guerin, 
médiatrice diplômée et Amandine Samson, 
éducatrice canine. Ce projet a pour objectif de 
faire découvrir les animaux, leurs soins, comment 
veiller à leur bien-être mais également un tra-
vail est effectué sur le contrôle de soi et de ses 
émotions pour pouvoir interagir avec eux en 
toute confiance.

L’équipe d’animateurs ne manque pas d’idées 
pour faire découvrir aux enfants de nouvelles 
activités et développer leur côté artistique, 
sans oublier le principal axe pédagogique de la 
structure, apprendre à vivre ensemble, se res-
pecter soi et respecter les autres avec nos dif-
férences.

Un service connecté !
Les photos des activités et plannings d’anima-
tions sont régulièrement mis en ligne sur le site 
« tasfaitquoi.com ».
Cela permet aux parents de connaître le planning 
à l’avance, mais aussi d’avoir la possibilité de 
voir leurs enfants en activité sur les nombreuses 
photos. Ceci est un site sécurisé, un code est 
demandé afin d’y avoir accès et les photos ne 
peuvent pas être enregistrées.

Pour les inscriptions, dorénavant tout se passe 
via internet, sur le site :
https://rmcom.kiosquefamille.fr/kiosque 
Pour avoir ses identifiants de connexion il faudra 
appeler le Service Enfance Jeunesse qui vous 
les communiquera.
Tout se passera ensuite de chez vous, le service 
validera toutes vos pièces obligatoires pour 
l’année en cours et ensuite vous pouvez procéder 
aux choix des jours d’inscription.
Si vous n’avez pas accès à un ordinateur, les 
médiathèques ainsi que les permanences Mai-
son France Services sont susceptibles de vous 
permettre l’usage d’un ordinateur sur leurs 
horaires d’ouverture pour pouvoir inscrire vos 
enfants.

Pratique 
Les enfants peuvent être accueillis dès leur sco-
larisation, jusqu’à leurs 12 ans. Les inscriptions 
et le paiement doivent obligatoirement être 
validés avant le vendredi midi de la semaine 
précédente afin de commander les repas et 
pour que l’équipe puisse anticiper leurs activités. 
Pour valider l’inscription il faut impérativement : 
remplir les informations concernant la famille 
et le ou les enfants, la fiche sanitaire de liaison 
bien remplie, une attestation d’assurance res-
ponsabilité civile ou extrascolaire, la copie du 
carnet de vaccinations, une attestation de quo-
tient familial, pour profiter du tarif dégressif 
(à télécharger) et le règlement des prestations 
demandées.

L’annulation d’une inscription doit se faire au 
plus tard 48h à l’avance. Le remboursement n’est 
possible que sur présentation d’un justificatif 
(certificat médical, document administratif of-
ficiel…). 

Tarifs de base des vacances scolaires, journée 
complète : 13,50 E, forfait 4 jours : 45 E, for-
fait 5 jours : 55 E. Tarifs de base des mercredis, 
journée complète : 13,50 E, ½ journée avec re-
pas 8,50 E.

Services
publics

Service Enfance-Jeunesse RMCom
6, rue Carant du Four - 56320 LE FAOUËT
Tél. 02 97 23 20 19
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La Maison des Jeunes accueille les jeunes du 
secteur âgés de 11 à 17 ans, en présence du 
responsable. Ce lieu permet l’échange et la 
rencontre entre jeunes tout en pratiquant 
des ateliers et activités : tournoi de console 
ou sportif, bricolage, cuisine et sorties. Les 
jeunes participent à l’élaboration du pro-
gramme et mettent en place leurs projets.

Un été riche en activités avec ACTIV’MJ et 
des séjours pour tous les âges !
Tout au long de l’été, le service jeunesse a pro-
posé un programme riche en activités. Activ’MJ 
a eu lieu pendant 7 semaines en juillet et août 
avec une moyenne de 12/16 jeunes par jour 
encadrés par 2 animateurs, Yoann et Juliette. 
Le programme proposait de nombreuses acti-
vités et ateliers à la Maison des Jeunes.
Malgré le contexte sanitaire, les sorties ont pu 
avoir lieu et ont également été très appréciées : 
West Wake Park, accrobranches, Récré des 3 
curés.
Les jeunes ont pu rencontrer d’autres jeunes 
des Maisons de Jeunes du Faouët, de Gourin et 
de Guiscriff sur ce temps de vacances, de par-
ticiper à des grands jeux, notamment à l’étang 
de Priziac, à Tronjoly ou à Berné.

Des séjours de 5 à 17 ans pendant l’été ont été 
organisés contrairement à l’année dernière :
-  2 bivouacs (1 nuit/2 jours) sur le site de Kerau-

drénic à Langonnet pour une vingtaine d’en-
fants de 5 à 6 ans.

-  2 séjours pour les 10/12 ans : « Accroche-toi ! » 
à Glomel et « En route les aventuriers ! » à 
Guerlédan

-  2 séjours pour les 8/10 ans : 1 camp à Glomel 
« les chevaliers 2.0 » avec tir à l’arc, VTT et ac-
crobranches, et un autre à Branféré.

-  1 séjour de 3 jours pour les 6/8 ans à Guerlédan 
avec la visite de la maison du lin.

Pour les adolescents de 11/17 ans, les séjours 
sont élaborés avec eux dont le séjour Iroise Fun 
Sensations qui concernait les 11/13 ans avec 
Laurence, Léna et Fabien pour 16 jeunes qui 
ont fait de la rando palmée, de la réalité vir-
tuelle autour de Plougonvelin, Le Conquet et 
Brest.

L’année dernière, le choix de la destination 
pour les 14/17 ans était la Croatie. Malheureu-
sement, ça n’a pas été possible. Leur séjour s’est 
donc porté sur la région de Bordeaux, Bisca-
rosse et la Dune du Pilat. 15 jeunes sont partis 
accompagnés de 3 animateurs dont Yoann afin 
de découvrir cette belle région et de participer 
à de nombreuses activités. 

Maison des Jeunes
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Projets à venir à la Maison des Jeunes
Pour cette nouvelle rentrée 2021, les projets ne 
manquent pas. Les jeunes sont en phase créa-
tive avec construction en palettes de cabanes 
à poules en partenariat avec l’école Saint-Jean 
et de jardinières pour l’ALSH pour la création 
d’un potager.

D’autre part, dans la continuité de l’année der-
nière, sont maintenus le projet médiation ani-
male avec Amandine et ses chiens et également 
le projet autour du sport et l’alimentation.

Dans les prochains programmes d’activités, les 
jeunes trouveront de quoi occuper leurs temps 
libres : sorties programmées, activités spor-
tives, cuisine, bricolage… avec dans la mesure 
du possible des rencontres ou soirées théma-
tiques avec les jeunes des 3 autres MJ.

Infos pratiques
Maison des Jeunes Secteur de Guémené/Scorff
Rue Jean Feuillet à Guémené/Scorff (au rez de 
chaussée de la Maison des Associations « Ty Ar 
Vro Pourlet »).

Horaires d’ouverture au public :

Inscriptions
Pour participer aux activités de la Maison des 
Jeunes, vous devez remplir 1 dossier d’inscription 
et une fiche sanitaire de liaison avec copie des 
pages de vaccinations et de l’assurance respon-
sabilité civile ou extrascolaire. Une adhésion 
annuelle de 2 euros est due pour toutes les ac-
tivités. 
Un programme bimestriel des activités pour 
les mercredis, samedis et vacances scolaires est 
diffusé dans les collèges de Guémené et dispo-
nible sur simple demande.

Services
publics

Accueil 11/17 ans
Mercredi 12h30 - 18h*
Vendredi 17h - 19h 
Samedi 12h30 - 17h30*
Vacances scolaires en fonction du programme d’activités 
 disponible 15 jours avant

* Possibilité de pique-niquer sur place.

Maison des Jeunes secteur de Guémené/Scorff
Rue Jean Feuillet à Guémené/Scorff
Responsable MJ : Yoann Travert - 06 07 58 86 70

Service Enfance-Jeunesse
Christelle Le Peutrec - 06 75 88 80 91
6, rue Carant du Four - 56320 LE FAOUËT
Tél. 02 97 23 20 19

Réseaux sociaux avec « Promeneurs du Net »
et veille éducative :
Facebook MJ Guémené Yoann-Christelle
Instagram mjguemene_yoann
Instagram mjguemene_christelle

Nouveau site internet
La communauté de communes s’est dotée d’un nouveau site internet :

www.rmcom.bzh
www.rmcom.bzh/dechets

Vous y trouverez toutes les informations relatives à la gestion des déchets par Roi Morvan 
Communauté, et notamment une cartographie des points de collecte du verre, du papier, 
du textile, des déchetteries et mini-déchetteries.
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Depuis de nombreuses années, les assistant(e)s
maternel(le)s sont invités à participer aux 
animations proposées par les animatrices du 
Relais Petite Enfance (RPE) qui ont lieu toutes 
les deux semaines, le mardi matin, de 10h00 
à 11h30, à Guémené-sur-Scorff.

Malgré une année en pointillé liée à la situa- 
tion sanitaire, les assistantes maternelles ont 
pu bénéficier des différents ateliers proposés 
par le Relais Petite Enfance.
Au cours de cette année, différents profes-
sionnels sont intervenus au sein du RPE : 
-  Ateliers psychomoteurs avec la psychomo-

tricienne Céline Vigier
-  Eveil musical avec la musicienne de l’école 

de musique du Faouët 
-  Bébé-lecteur à la médiathèque du Croisty 

avec Sylvie Rivoalen

D’autres animations ont également été pro-
posées aux assistant(e)s maternel(le)s telles 
que des activités de manipulation-transvase-

ment, de peinture, de pâte à modeler, balade 
dans la nature…
Le Lieu d’Accueil Enfants Parents (LAEP) Pa-
po’thé s’est tenu un mardi sur deux depuis 
début janvier dans ses locaux. Ouvert de 9h30 
à 12h, c’est un lieu d’écoute, de partage et 
d’échanges entre parents, enfants et accueil-
lants autour du jeu. Papo’thé se déplace éga-
lement une fois par mois sur une des com-
munes de Roi Morvan Communauté. 

Initialement prévu en avril, le « Grand rendez- 
vous des petits et de leurs parents » s’est dé-
roulé sur 15 jours, fin juin-début juillet. C’est 
une vingtaine d’ateliers différents, sur 12 
communes du territoire qui a été proposée :
bébés lecteurs, médiation animale, atelier 
culinaire, argile.

Relais Petite Enfance

Contact planning des Papo’thé :
Relais Petite Enfance - 02 97 23 20 19
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La Mission Locale du Centre Ouest Bre-
tagne accueille les jeunes de 16 à 25 ans 
pour leur faciliter l’accès à l’emploi et à 
l’autonomie.
Chaque jeune bénéficie d’un suivi personnalisé. 
Chaque jeune exprime ses besoins, ses attentes, 
ses aspirations.
La conseillère recherche avec lui des réponses 
adaptées dans les domaines de l’emploi, de la 
formation, mais aussi de la santé, du logement, 
de la mobilité, de la vie quotidienne et de l’ac-
cès aux droits. 
Les conseillères reçoivent tous les jeunes en en-
tretien individuel sur rendez-vous au siège de 
la Mission Locale à Carhaix ou sur l’une des 11 
permanences. Les jeunes de Roi Morvan Com-
munauté peuvent être reçus : 
Soit à la permanence du Faouët, au PAE Roi 
Morvan Communauté, 1 Cour de la Mairie, du 
mardi au vendredi.

Soit à la permanence 
de Gourin, Roi Morvan 
Communauté, 13 rue 
Jacques Rodallec,
le Lundi, mardi, jeudi et vendredi.
Soit à la permanence de Guémené sur Scorff, 
Maison France Service, 2 rue de Bellevue, le 
mardi après-midi des semaines impaires.
Soit à la mairie de Guiscriff, le lundi après-midi 
des première et troisième semaines du mois.

Pour prendre rendez-vous :
02 98 99 15 80 oucontact@missionlocalecob. bzh

Mission Locale du COB

36, rue de l’Eglise - BP 220
29834 CARHAIX-PLOUGUER Cedex
http://www.missionlocalecob.bzh
Horaires : du lundi au vendredi de 8h30 à 12h30 
et de 13h30 à 17h30. Le samedi de 9h à 12h.

Le Sivom du canton de Guémené-Sur-Scorff a 
mis en place un service de portage des repas 
à domicile pour personnes âgées, malades ou 
handicapées.

Fonctionnement du service
Les personnes âgées, malades ou handicapées 
souhaitant bénéficier du service de portage des 
repas à domicile doivent contacter le SIVOM du 
canton de Guémené-sur-Scorff :
- A la mairie de Guémené (tél. 02 97 51 20 23)
- A la mairie de Locmalo (tél. 02 97 51 22 04)

Les repas sont préparés dans les cuisines de 
l’hôpital et livrés trois fois par semaine à do-
micile.
Trois distributions par semaine :
-  1er portage le lundi matin pour les repas du 

mardi et du mercredi.
-  2ème portage le mercredi matin pour les repas 

du jeudi et du vendredi.
-  3ème portage le vendredi matin pour les repas 

du samedi, dimanche et lundi.

Composition des repas
Pour le déjeuner : Pour le dîner :
- Un potage - Un plat principal
- Une entrée   ou une bouillie
- Un plat principal - Un dessert
- Du fromage
- Un dessert

Les repas peuvent être 
adaptés aux personnes 
qui suivent un régime 
sous prescription mé-
dicale : sans sel et/ou 
sans ajout de matière 
grasse.

Les tarifs :
- Déjeuner 8,44 E
- Déjeuner + dîner 13,30 E
- Déjeuner pour un couple 14,54 E
- Déjeuner + dîner couple 24,26 E

Portage des repas à domicile
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France Services itinérante intercommu-
nale de Roi Morvan Communauté
Par le Conseil communautaire le 18 novembre 
2018, la création d’une Maison de Service Au 
Public (MSAP) intercommunale itinérante sur 
Roi Morvan Communauté a été approuvée 
afin de favoriser la proximité des services aux 
usagers en proposant des permanences dans 
les mairies en complémentarité de celle com-
munale de Guémené-sur-Scorff. En 2021, les 
MSAP deviennent « France Services ». Roi Mor-
van Communauté a obtenu la labellisation le 
1er septembre 2021 pour son projet itinérant 
intercommunal.

Les missions
L’équipe se compose actuellement de deux 
agents, Rosine Gouez (06 83 98 68 47) et Solène 
Simon (07 87 55 55 40), une troisième personne 
viendra en renfort à partir de 2022 pour per-
mettre une continuité de service.
France Service a principalement pour mission : 
-  L’accueil, l’information et l’orientation du public.
-  L’accompagnement des usagers à l’utilisation des 

services en ligne et des opérateurs partenaires.
-  L’accompagnement des usagers dans leurs 

démarches administratives.

-  La mise en relation des usagers avec les opé-
rateurs nationaux partenaires (Pôle Emploi, 
CAF, CPAM, MSA, CARSAT, AGIRC ARCO, DGFIP, 
La Poste, ANT…) et aussi avec les CMS qui pro-
posent également un primo accueil. 

-  L’identification des situations individuelles 
qui nécessitent d’être portées à la connais-
sance des opérateurs partenaires.

L’organisation
Les agents interviennent sur l’ensemble des do-
maines selon les opérateurs (Pôle Emploi, CAF, 
MSA, CPAM…).
Les permanences France Service sont proposées 
chaque semaine sur des lieux fixes dans les 
locaux de Roi Morvan Communauté au 13 rue 
Jacques Rodallec à Gourin, 3e étage (ascenseur) 
(mardi et mercredi) et au Faouët au 1 cour de 
la Mairie, rez-de-chaussée, lundi et vendredi.
Les permanences France Services sont égale-
ment proposées en itinérance dans les 18 autres 
communes, à raison d’une demie journée tous 
les 15 jours.
L’accueil se fera prioritairement sur rendez- 
vous en raison de la Covid-19.

France Services

Le PAE-PIJ accueille tous les publics, en particu-
lier les 16-30 ans. Il informe sur les métiers, la 
formation, la recherche d’emploi, la vie quoti-
dienne, l’international et les loisirs.
Il oriente les personnes à la recherche d’un emploi 

ou d’une formation vers ses partenaires (Pôle 
emploi, Mission Locale…). Il propose au public 
un service global de proximité pour faciliter 
l’insertion dans le monde professionnel.

Ouvert sur 3 sites du lundi au vendredi de 9h00-12h30 et de 13h30-17h30
Lundi/Vendredi : 1, cour de la Mairie - Face à la CAF - 56320 LE FAOUËT
Mardi/Mercredi : 13, rue Jacques Rodallec - 3ème étage Espace Paul Lohéac - 56110 GOURIN
Jeudi : 2A, rue de Bellevue - Face à la Maison des Jeunes, 56160 GUÉMENÉ-SUR-SCORFF
Contacts PAE-PIJ :
Rosine GOUEZ : 06 83 98 68 47 - paepij@roimorvancommunaute.com
Solène SIMON : 07 87 55 55 40 - s.simon@roimorvancommunaute.com

Point Accueil Emploi
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Le service social de proximité vous reçoit les 
lundis et jeudis, de 9h à 12h30 et de 13h30 à 
17h, à l’antenne médico-sociale. Vous y serez 
accueilli par un chargé d’accueil social pour 
l’accès à vos droits, une information ou un 
soutien à une demande socio-administrative ou 
numérique, et/ou par une assistante sociale 
qui vous accompagnera sur diverses problé-
matiques que vous pourriez rencontrer, de la 

petite enfance à l’âge adulte.

Communes concernées : Guémené-sur-Scorff, 
Kernascléden, Le Croisty, Langoëlan, Lignol, 
Locmalo, Ploërdut, Saint-Caradec-Trégomel, 
Saint-Tugdual, Persquen.

Antenne médico-sociale de Guémené

2 rue du Général de Gaulle - Guémené-sur-Scorff 
Tél. 02 97 69 54 21 ou 02 97 23 36 36
Mail : cms-lefaouet@morbihan.fr

Contact : 07 69 40 66 66 - Mail : tousverslemploi@gmail.com
Site : tousverslemploi.org - Facebook : TerritoireZeroChomeurDeLongueDuree.COB

Nous avons le plaisir de vous informer de 
l’avis favorable rendu par le Fonds d’Expéri-
mentation ETCLD sur la candidature de notre 
territoire du COB. Notre territoire est donc 
officiellement habilité. L’arrêté ministériel 
officialisant notre territoire en tant que 
« Territoire zéro chômeur de longue durée » 
vient de paraître au Journal Officiel le 23 dé-
cembre 2021.C’est donc en tout début d’an-
née 2022 qu’il sera possible pour l’Entreprise 
à But d’Emploi de commencer à recruter les 
premiers chômeurs de longue durée ! Fruit 
de notre persévérance collective et de la qua-
lité de notre travail, cette habilitation va per-
mettre de débuter l’expérimentation au dé-
but de l’année 2022.

Suite à l’analyse de la candidature et la visite 
du territoire du Centre-Ouest-Bretagne, qui
comprend les communes de Lescouët-Gouarec,
Plélauff, Plouguernével, Rostrenen (Côtes- 
d’Armor), et Langoëlan, Guémené-sur-Scorff,
Locmalo, Ploërdut (Morbihan), le conseil 
d’administration du Fonds d’Expérimenta-
tion « Territoires Zéro Chômeur de Longue 
Durée », réuni lundi 20 décembre 2021 a pro-
posé son habilitation à la Ministre du travail, 
qui l’a validée officiellement. Le territoire 

intègre donc enfin l’expérimentation natio-
nale « Territoires zéro chômeur de longue 
durée », pour créer de l’emploi un droit en 
Centre-Bretagne. Après la déception de la 
candidature infructueuse de 2016, les élus 
locaux, les bénévoles et les salariés ont pour-
suivi et consolidé la construction du projet, 
en se réunissant au sein du Comité local de 
l’emploi. Autour des élus, l’État, les acteurs 
économiques, les partenaires sociaux et les 
citoyens ont travaillé ensemble au repérage 
des personnes privées durablement d’emploi, 
au repérage des activités utiles, et ont créé 
les conditions permettant de s’engager dans 
l’expérimentation.
« Dans ce territoire très étendu et rural, le 
partenariat entre les collectivités et les ac-
teurs économiques est particulièrement im-
portant et produit des projets partagés, avec 
un soutien des dispositifs de l’État. Les acti-
vités proposées émanent principalement du 
travail avec les personnes privées durable-
ment d’emploi et sont travaillées à la fois 
avec des acteurs privés et des acteurs publics », 
a relevé le conseil d’administration de l’asso-
ciation nationale, présidé par Louis Gallois.

Territoire zéro chômeur 
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L’ALECOB, un outil de proximité 

pour accompagner vos actions 

de transition énergétique

 

 

 

 
 
 
 
 

 

 

 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

CONSEIL AUX COLLECTIVITÉS : (coût 1,2 €/an.hab)
● Bilan énergétique global du patrimoine communal
● Préconisations concrètes et hiérarchisées pour réduire les consommations énergétiques et 
augmenter l’utilisation d’énergie renouvelable
● Suivi des consommations, actions de sensibilisation
● Appui à l’amélioration de la qualité de l’air intérieur des bâtiments communaux
● Accompagnement de projets et aide au financement

CONSEIL AU GRAND PUBLIC :
●  Conseils pour des projets de rénovation  
(isolation, chauffage, ventilation, réglementation, aides financières,…)  
● Promotion de l’efficacité énergétique, des matériaux biosourcés et des 
énergies renouvelables
●  Animations (thermographie, prêt de matériel, visite de site…)

 
LUTTE CONTRE LA PRÉCARITÉ ÉNERGÉTIQUE :
● Diagnostic énergétique à domicile et préconisations pour réduire les 
factures d’eau et d’énergie et retrouver du confort 
● Partenariat avec les travailleurs sociaux, associations caritatives…
● Relais vers les acteurs de la rénovation énergétique

DÉPLOIEMENT DU SOLAIRE PHOTOVOLTAÏQUE :
● Mise en place d’un cadastre solaire
● Conseils pour des projets photovoltaïques  
● Pré-étude de faisabilité (vente ou autoconsommation)
● Suivi du projet et accompagnement de demande de subvention

L’Agence locale de l’énergie du Centre Ouest Bretagne (Alécob), créée en 1999 par le Pays Centre Ouest Bretagne est 
une association de loi 1901 à but non lucratif. Elle a pour missions de favoriser l’utilisation rationnelle de l’énergie et 
de promouvoir les énergies renouvelables. C’est un outil de proximité, d'aide à la décision, un lieu d'échanges et de 
conseil en matière d'énergie. Elle répond aux demandes d’information, de formation, de communication et d’éducation 
du grand public, des collectivités, des professionnels et autres maîtres d'ouvrages. Elle met pour cela en œuvre des
conseils objectifs, une assistance technique et une aide pour les demandes de financement.

Missions actuellement portées par l’ALECOB Mai 2020

Agence Locale de l’Energie du Centre Ouest Bretagne
Maison des Services Aux Publics - Place de la Tour d’Auvergne - 29270 Carhaix-Plouguer

 : alecob@wanadoo.fr   | : 02 98 99 27 80 |  www.alecob.jimdofree.fr

Agence Locale de l’Énergie du Centre Ouest Bretagne
Maison des Services Aux Publics - Place de la Tour d’Auvergne - 29270 Carhaix-Plouguer
Tél. 02 98 99 27 80 - Mail : alecob@wanadoo.fr - www.alecob.jimdofree.fr

Alécob
L’ALECOB, un outil de proximité pour accompagner vos actions
de transition énergétique

L’Agence Locale de l’Énergie du Centre Ouest Bretagne (Alécob), créée en 1999 par le Pays Centre 
Ouest Bretagne est une association de loi 1901 à but non lucratif. Elle a pour missions de favoriser 
l’utilisation rationnelle de l’énergie et de promouvoir les énergies renouvelables. C’est un outil de 
proximité, d’aide à la décision, un lieu d’échanges et de conseil en matière d’énergie. Elle répond 
aux demandes d’information, de formation, de communication et d’éducation du grand public, 
des collectivités, des professionnels et autres maîtres d’ouvrages. Elle met pour cela en œuvre des 
conseils objectifs, une assistance technique et une aide pour les demandes de financement.



Ouverture du 1er avril au 30 octobre :
Du lundi au vendredi : 14h à 17h30
samedi : 10h à 12h et 14h à 18h30

Du 1er novembre au 31 mars :
Du lundi au vendredi : 14h à 17h30
samedi : 10h à 12h et 14h à 17h30

Déche�erie
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Le frelon asiatique est 
une espèce diurne, dont 
l’activité s’arrête dès la 
tombée de la nuit. On le 
verra donc uniquement 
en journée, entre mars et 
décembre.
Les femelles fonda-
trices hivernent en ef-

fet jusqu’au mois de mars, moment auquel elles 
ébauchent un nid qui servira à bâtir une nouvelle 
colonie.
Le frelon est un insecte urbain et péri-urbain, ce 
qui fait qu’il prolifère bien en France. «Ce type 
d’habitat abrite également des abeilles domes-
tiques, une des proies préférentielles du frelon 
asiatique. Il prolifère notamment dans le Sud-
Ouest du pays. Sa présence est plus variable sur 
la façade Atlantique.
Que faire quand on est piqué ?
Lorsque l’on est piqué par un frelon asiatique, les 
mesures à prendre sont les suivantes :
•  Retirer les bagues en cas de piqûre à la main
•  Ne pas appliquer de glace, ni utiliser un aspi-venin
•  Privilégier une source de chaleur qui détruit le venin
•  Désinfecter avec du savon ou autre solution anti-

septique
•  En cas de piqûre dans la bouche, dans la gorge, ou 

piqûres multiples (plus de 20) ou si les symptômes 
locaux s’aggravent, consulter d’urgence un méde-
cin

•  Si on sait que la personne est allergique et qu’elle 
présente des symptômes comme de l’urticaire, des 
rougeurs, des démangeaisons, des gonflements 
généralisés, un œdème de la langue ou des voies 
respiratoires, une cyanose (coloration bleutée de 
la peau), une chute de tension, des vertiges, des 

nausées, des vomissements ou de la diarrhée), il 
faut immédiatement appeler le Samu (15) en rai-
son du risque de choc anaphylactique, qui peut 
être rapidement mortel.

Quels sont les symptômes d’une piqûre de frelon 
asiatique ?
Les symptômes de la piqure de frelon asiatique 
ressemblent à ceux d’une piqûre de guêpe, mais 
en plus intenses, en l’absence de complications 
allergiques :
• douleur au point de piqûre ;
• gonflement local ;
• maux de tête en cas de piqûres multiples ;
• rougeurs et démangeaisons locales.

Sa piqûre est-elle mortelle ?
Dans la très grande majorité des cas, la piqûre 
de frelon asiatique n’est pas mortelle. C’est en 
cas d’allergie au venin des hyménoptères (fa-
mille des guêpes) que le risque de décès appa-
rait puisque a réaction allergique peut être un 
œdème de Quincke ou un choc anaphylactique 
qui peut causer la mort en quelques minutes. 
Chez les bébés et jeunes enfants, les piqûres 
peuvent provoquer un œdème ou faire baisser 
leur tension, ce qui peut être grave à cet âge. Il 
est donc indispensable de contacter un médecin 
en cas de piqûre chez un nourrisson ou un très 
jeune enfant.
Dans tous les cas, si vous trouvez un nid de fre-
lons asiatiques ne vous approchez pas à moins 
de 5 mètres. Prévenez la mairie qui saura vous 
conseiller et vous orienter pour sa destruction. 
Le meilleur moyen de lutter contre cette espèce 
invasive reste le piégeage des reines au sortir de 
l’hiver.

Frelons asiatiques

Informations



Campagne de communication du Sittom-mi sur les erreurs de tri
Avec un taux d’erreur de tri des emballages de 25 %, le Sittom-mi (Syndicat de Transfert et de 
Traitement des Ordures Ménagères du Morbihan Intérieur) a développé une campagne de com-
munication sur le sujet auprès de ses cinq communautés de communes adhérentes. En effet, les 
erreurs de tri représentent un coût environnemental et financier important. La consigne a pourtant 
été simplifiée en 2018 sur Roi Morvan Communauté :

Cette consigne sera harmonisée pour tout le territoire français d’ici 2022. Seule différence : 
certains territoires continueront d’inclure le papier dans la poubelle jaune, et d’autres ont une 
collecte séparée du papier. C’est le cas à Roi Morvan Communauté. Pour rappel, des mémotri sont 
disponibles dans toutes les mairies.

Le Guide 2nde vie
Le service déchets de Roi Morvan Communauté à élaboré un répertoire des initiatives locales 
favorisant la réduction des déchets : réparation, occasion, location, réemploi, vrac…
Disponible en format papier dans les mairies et en format numérique sur le site internet de RMCom.

Faites-vous connaître ! Si vous souhaitez paraître 
dans le guide, n’hésitez pas à contacter le service 
Prévention des déchets.

Tri des Déchets
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TOUS LES EMBALLAGES VONT DANS LA POUBELLE JAUNE,
MAIS SEULEMENT LES EMBALLAGES !



Information
À compter du 1er janvier 
2022, la société STGS 
assurera la distribution 
de l’eau potable et la 
facturation sur la com-
mune de Locmalo en lieu 
et place de Suez.
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Informations

15 ans 100,00 E

30 ans 200,00 E

50 ans 300,00 E 

FLORICUBE

1 à 2 places  130,00 E 210,00 E 

3 à 4 places  260,00 E 420,00 E

CONCESSIONS  30 ans 50 ans

Cavurnes au mur ou cases
 100,00 E 200,00 E 300,00 E

 
3 places maximum

Cavurnes au sol 
150,00 E 250,00 E 350,00 E

4 places maximum

ESPACE CINÉRAIRE 15 ans 30 ans 50 ans

Tarifs cimetière 

Élections présidentielles
10 et 24 avril 2022

Élections législatives
12 et 19 juin 2022
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Salle polyvalente 

 COMMUNE HORS COMMUNE
Réunions      
Association communale Gratuit Gratuit

Vin d’honneur        
Association communale Gratuit 60,00 E
Particulier 120,00 E 150,00 E

Enterrement    
Café 50,00 E  
Cérémonie Gratuit  

Repas
Association communale 50,00 E 150,00 E
Repas particuliers 1 jour 200,00 E 250,00 E
Repas particuliers 2 jours 300,00 E 350,00 E
Repas particuliers 3 jours 350,00 E 400,00 E

Manifestation      
Association Gratuit 150,00 E
�
Manifestation commerciale 1 jour 150,00 E  
Manifestation commerciale 2 jours 250,00 E 
Manifestation commerciale 3 jours 350,00 E  
  
Forfait annuel club ou association      
Une fois par semaine 100,00 E  
Deux fois par semaine 200,00 E  
Réunion professionnelle + buffet 150,00 E 150,00 E

Location de matériel      
Mange debout 5 E	 5 E
Chapiteau 50,00 E le week-end 50,00 E le week-end

Caution  500,00 E 500,00 E

Tarifs de location de la salle polyvalente au 1er Janvier 2021.

Au sortir de la crise sanitaire, la mairie 
a décidé de soutenir les associations qui 
utilisent la salle du Chapelain en baissant 
de 50% le forfait annuel pour l’année 
2022.



Bonne Année !    Bloavez Mad !   Happy New Year !




