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2 LE MOT DU MAIRE

2022 a été une année plus calme au 
niveau sanitaire. Elle nous a permis de 
souffler un peu et de reprendre une 
vie plus sereine. Les associations, les 
clubs et les animations ont pu retrouver 
leurs activités ; c’est le sel de notre 
collectivité. La salle du Chapelain est à 
nouveau louée presque tous les week-
ends  : c’est un bon signal de l’envie de 
se retrouver. Il s’agit de ces moments de 
vie, anniversaires et autres dont on se 

rend compte aujourd’hui qu’ils comptent. 

L’année a été marquée par de nombreux travaux dans le bourg et 
les désagréments qui vont avec. Nous avons réalisé l’effacement 
des réseaux. Les lignes électriques et télécoms ont été enfouies 
et la pose de nouveaux lampadaires réalisée. Nous avions à peine 
terminé ces travaux, que Eau du Morbihan qui gère le réseau 
d’eau potable, en a profité pour effectuer également des travaux 
avant de refaire la voirie. Nous mènerons en 2023 et en 2024 un 
ensemble de réflexions pour préparer l’aménagement futur du 
bourg. Nous souhaitons procéder ainsi pour nous donner le temps 
de la réflexion et mettre de la cohérence dans les aménagements 
et le fonctionnement de ceux-ci, à l’image de la place de l’église 
que nous souhaitons réaménager, et de l’espace Porh-Glaz en 
cours d’aménagement à l’autre extrémité du bourg.

Cette année, c’est la rénovation de la longère de Porh-Glaz qui 
va démarrer, avec une médiathèque en rez-de-chaussée, un 
logement studio adapté aux handicaps et deux logements de type 
3 en duplex à l’étage. Cette organisation a été réfléchie par l’équipe 
municipale ainsi que par le CCAS qui a choisi le nombre et le type 
de logements à réaliser. La location des logements sera confiée au 
CCAS comme pour ceux de Porharch. Une nouvelle cantine et des 
lots à bâtir viendront s’ajouter par la suite. Sur le reste de l’Espace 
Porh-Glaz, un équipement multisports est également prévu cette 
année, en collaboration avec le conseil municipal des enfants. Un 
nouvel emplacement pour leur jardin partagé sera également 
étudié. Un talus planté délimite maintenant l’espace à l’ouest, et 
le ruisseau sera reméandré. Le local du vélo club sera démoli et 
l’association réinstallée dans la petite grange face à la longère. Une 
voirie sera créée pour desservir les logements et la médiathèque. 
Pour mener à bien ces réflexions, nous sommes accompagnés 
par un urbaniste, AGPU. L’espace Porh-Glaz, c’est ainsi que nous 
souhaitons le nommer, prendra toute sa place dans la vie, l’activité 
et l’animation du Bourg. En lien direct avec l’ensemble Scolaire et 
à proximité de la Mairie, ce projet a tout son sens dans la mise en 
valeur de notre patrimoine et de la revitalisation du centre bourg 
avec des équipements utiles à tous.

La troisième classe (l’ancienne cantine) a eu droit à son lifting : 
nouvelle isolation, changement des menuiseries, chauffage 
connecté à celui de la mairie, des WC supplémentaires et un 
nouveau look. Le bâtiment est ainsi économe en énergie et plus 
confortable pour les élèves et l’enseignant.

Le gendarme Louis Marie LE BOUEDEC inhumé à Locmalo, a 
été retenu comme parrain par la promotion 2022 de l’école de 

gendarmerie de Châteaulin. Une centaine de gendarmes lui ont 
rendu hommage devant le monument aux morts de Locmalo, 
c’était vraiment impressionnant! Reconnaitre la bravoure de 
nos aînés comme Louis Marie LE BOUEDEC gendarme, héros de 
la résistance tombé à Saint Marcel, est important à rappeler à 
notre mémoire collective. La rue de la zone du Cozlen sera ainsi 
nommée : Rue Louis Marie LE BOUEDEC.

En arrivant doucement à mi-mandat, que cela passe vite ! Nous 
poursuivons le programme que nous vous avions proposé. Bien 
sûr il y a, et il y aura des imprévus, mais la volonté de l’équipe 
municipale est de travailler pour les Locmaloises et les Locmalois, 
à améliorer petit à petit notre cadre de vie. Nous aspirons à faire 
entrer notre commune dans le 21ème siècle, sans renier son passé, 
en ayant à cœur de mettre en valeur le patrimoine bâti et naturel 
de notre commune, pour ainsi pouvoir le transmettre à ceux qui 
nous succèderons. Tout ceci avec un budget maitrisé, il faut savoir 
rester raisonnable dans nos choix d’investissements, pour ne 
pas compromettre les moyens de fonctionnement et les projets 
futurs.

Le lotissement de la rue du Cozlen a démarré, deux maisons sont 
commencées et un permis est en cours d’instruction. D’autres 
constructions sont également en cours sur la commune et c’est 
une grande satisfaction de voir cette dynamique. Sur la commune 
nous avons également le bel équipement de l’hôpital qui se termine. 
Le déménagement est prévu ce printemps et permettra aux 
résidents de bénéficier de chambres individuelles confortables, 
et au personnel de bénéficier d’un bon environnement de travail. 
C’est là aussi un travail collectif du territoire qui se concrétise sous 
nos yeux.

2022 a été une année particulièrement chaude et sèche, c’est le 
moins que l’on puisse dire. Les changements climatiques à venir 
nous questionnent, en tout cas me questionnent et peuvent en 
inquiéter certains. Pour conclure positivement, je parlerais de la 
végétalisation de notre espace de vie. Ainsi, le reméandrage du 
ruisseau de Porz-Glaz, la création d’un talus planté en plein bourg, 
la conservation du verger et la plantation d’autres pommiers, 
ne sont pas une démarche de « bobo écolo », mais le fruit d’une 
réflexion de bon sens pour le long terme. Dès la création de 
l’atelier municipal, l’équipe qui était en place avait tenu à installer 
une cuve de récupération d’eau de pluie. Celle-ci sert aujourd’hui 
à l’arrosage communal. Nous avons poursuivi cette démarche 
en installant une cuve à l’école et une autre à la mairie. Toutes 
ces actions, associées à l’isolation des bâtiments, la maitrise du 
chauffage, la végétalisation des espaces, bien que considérées 
parfois comme de l’action de colibri, créent petit à petit un cadre 
de vie pour le Locmalo de demain.

Toutes ces réflexions sont systématiquement intégrées aux 
projets que nous portons, c’est important pour moi de le partager 
avec vous, car c’est le sens du bien vivre à Locmalo, que nous 
souhaitons porter par notre action.

Je vous souhaite une très belle année 2023.

Bloavez mad.

LOCMALO2

Bonjour,
Le mandat est maintenant démarré. Avec la première an-
née de Covid-19, la mise en place des instances nous a 
occupé une bonne partie de 2021. Cette année encore, il 
nous a été fortement déconseillé d’organiser la cérémo-
nie des vœux. Une vidéo est disponible sur le site inter-
net de la mairie et sur la page facebook pour partager 
avec vous l’actualité de la commune.
2022, nous a permis de mettre en route les projets que 
nous vous avions proposés. Sans faire de liste exhaustive, 
il convient de dire un mot sur chacun d’eux pour parta-
ger avec vous notre démarche. 
Le premier est la réalisation d’un logo identifiant la com-
mune de Locmalo. Il représente les trois rivières. Le Scorff, 
la Sarre et le Chapelain, les losanges des Rohan que l’on 
appel des macles, le chêne de Longueville, le rouge pour 
la terre et un cercle ouvert pour l’ouverture d’esprit. Ce 
n’est pas évident de définir l’identité d’une commune et 
encore moins de la représenter. Nous espérons que cela 
vous convienne.
Le conseil municipal des enfants est pour moi le projet 
novateur du mandat. Même si ce n’est pas une nou-
veauté dans une commune, pour l’équipe municipale 
de Locmalo c’est une nouvelle aventure, qui est faite de 
partage et de transmission de l’action publique. Nous 
sommes enchantés de l’intérêt que la démarche a suscité 
auprès de nos jeunes. Les projets proposés par le conseil 
élu, sont des plus novateurs et très concrets : des pan-
neaux pour inciter les propriétaires de chiens à ramasser 
les déjections, des décorations et un défilé pour animer 
le bourg lors d’Halloween, et autres propositions à plus 
long terme, un terrain multisports ou un jardin communal.
D’autre part, ces dernières semaines nous avons fina-
lisé le projet de la mutuelle communale. Nous avons 
souhaité que ce projet soit partagé avec les communes 
voisines qui le souhaitaient. Quatre communes ont ré-
pondu à notre appel Langoëlan, Lignol, Saint-Caradec 
et Saint-Tugdual. Les cinq communes ont travaillé en-
semble pour élaborer un cahier des charges et réaliser 
une consultation. Deux mutuelles ont été retenues, Mutuale 
et Axa. Leurs propositions de garanties et les tarifs que 
nous avons négociés sont disponibles dans chaque mairie. 
Un autre projet du mandat était l’acquisition de la pro-
priété Moureau en cœur de bourg, pour y mener plu-
sieurs projets sur la durée du mandat. Nous menons nos 
réflexions en interne pour élaborer le projet, mais nous 
nous faisons également accompagner. Le CAUE, « Conseil 
d’Architecture, d’Urbanisme et d’Environnement » du 
Morbihan, un organisme départemental, nous a guidé 
pour définir les grandes lignes et le phasage du projet. 
SOLIHA nous accompagne également pour les missions 
des architectes et le montage financier spécifique pour 
les logements sociaux. La première étape consiste en la 
rénovation de la longère pour y faire les logements et 

un espace médiathèque. 
Sur le reste du site nous pré-
voyons une nouvelle can-
tine scolaire, un espace multisports qui sera élaboré avec 
le conseil des enfants, des lots à bâtir et l’aménagement 
de l’espace vert en contrebas pour y créer un espace de 
loisir et de culture.
La 3e classe (l’ancienne cantine que nous avions transfor-
mée en classe) méritait des travaux thermiques, notamment 
les ouvertures, le chauffage et l’isolation. On y ajoute 
également deux WC donnant sur la cour. Nous allons 
réaliser ces travaux au cours de l’année 2022, durant les 
périodes de vacances scolaires.
Par ailleurs, nous venons de finaliser le remplacement 
des lampadaires sur poteau béton par de l’éclairage led. 
Ce changement permet un meilleur confort d’éclairage 
et des économies d’énergie. La première phase, réalisée 
il y a 4 ans, est déjà amortie. Le gros chantier de 2022 
est ce que l’on appelle l’effacement de réseaux dans le 
bourg. Il s’agit de supprimer les fils électriques et télé-
coms accrochés aux façades ainsi que les poteaux béton. 
L’éclairage sera assuré par des lampadaires identiques à 
ceux que nous avons installés au pourtour de l’école. En 
enfouissant ces réseaux, nous serons compatibles pour la 
pose de la fibre que l’on nous annonce pour 2024/2025. 
C’est la rue Jean Le Bris et le bas de la rue des Cytises 
qui sont concernées. L’aménagement de voirie sera ré-
alisé ultérieurement. Nous pensons néanmoins ajouter 
un plateau ralentisseur au niveau du croisement des rues 
Jean Le Bris, des 3 fontaines, du Cozlen et de Kerfontaine. 
En 2021 nous avons également refait la voirie des hauts 
de Kerizac avec des aménagements de stationnement et 
un plateau ralentisseur qui permet d’abaisser la vitesse 
des véhicules.
Les sapins du parc du Chapelain étaient malades et me-
naçaient pour certain de tomber lors de coup de vent. 
Nous avons préféré tous les abattre et ainsi réaménager 
cet espace. Les arbres abattus étant tombés dans la zone 
humide, nous avons procédé à leur évacuation avec des 
chevaux. Ainsi, nous n’avons pas abimé la zone humide 
et cette opération a été l’occasion de partager l’évène-
ment avec les enfants de l’école. Des sculptures y ont 
également été réalisées dans l’esprit de cet espace bu-
colique.
A la chapelle de Longueville, nous avons procédé à l’ins-
tallation d’un compteur électrique. Nous avons égale-
ment réparé le lavoir, la charpente, qui était en mauvais 
état, et nous avons refait la cuve qui n’était plus étanche 
afin de garder l’eau à un bon niveau.
Les travaux de l’église Saint-Malo se déroulent comme 
prévu. Malgré la pénurie de bois, le chantier avance très 
correctement. Pour rappel, c’est un bâtiment public et il 
est de la responsabilité de la commune de l’entretenir. 
Lors du démontage de la charpente, nous nous sommes 

Le mot
du Maire
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Subventions 2022
Amis de la chapelle et de la fontaine
de Longueville  1 000,00 € 

Anciens d'AFN Locmalo  150,00 € 

Association de don de sang bénévole
de la région de Guémené s/ Scorff  150,00 € 

Association des amis des résidants
de l'hôpital Alfred Brard  100,00 € 

Association des parents et amis des résidants 
de la MAS Les Bruyères  100,00 € 

Association les blouses roses  150,00 € 

Association Roch (Ciné Roch)  150,00 € 

Comité de la Cavalcade  250,00 € 

Croix rouge française du Roi Morvan  100,00 € 

EMSS - Entente Morbihanaise Sportive  138,45 € 

Entente de football GAPP  170,00 € 

Fête de l'andouille  500,00 € 

FNATH "Association les accidentés de la vie"  60,00 € 

Foyer Laïque de Locmalo  1 720,00 € 

Guémené Handball Club  450,00 € 

Gymnastique volontaire Pourleth  150,00 € 

Judo Club Guémenois  315,00 € 

Les restos du cœur
Association départementale du Morbihan  100,00 € 

MFR - Formation par alternance  50,00 € 

Redaged 2022 (1 kilomètre)  150,00 € 

Rêves de clown  100,00 € 

UC Inguiniéloise  50,00 € 

Union départementale
des sapeurs pompiers du Morbihan  150,00 € 

Vélo club de Locmalo  600,00 € 

TOTAL  6 853,45 € 
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Budget Principal BP 2022

Budget Assainissement BP 2022

Budget Lotissement BP 2022

DÉPENSES DE FONCTIONNEMENT
Charges à caractère général 188 960,00 €
Charges de personnel 251 000,00 €
Autres charges de gestion courante 142 900,00 €
Charges financières 3 200,00 €
Charges exceptionnelles 15 353,59 €
Dépenses imprévues 5 000,00 €
Virement à la section d’investissement 40 644,90 €
TOTAL 647 058,49 €

DÉPENSES D’EXPLOITATION
Charges à caractère général 20 540,63 €
Charges financières 200,00 €
Transferts entre sections 20 000,00 €
TOTAL 40 740,63 €

RECETTES D’EXPLOITATION

Redevances 25 000,00 €
Transferts entre sections 6 500,00 €
Excédent d’exploitation N-1 9 240,63 €
TOTAL 40 740,63 €

RECETTES D’INVESTISSEMENT

Subventions d’investissement 9 660,00 €
Transferts entre sections 20 000,00 €
Excédent d’investissement reporté N-1 117 284,32 €
TOTAL RECETTES D’INVESTISSEMENT 146 944,32 €

RECETTES D’EXPLOITATION

Transferts entre sections 217 412,12 €
TOTAL 217 412,12 €

DEPENSES D’INVESTISSEMENT

Transferts entre sections 217 412,12 €
Déficit d’investissement reporté 117 208,98 €
TOTAL DEPENSES D’INVESTISSEMENT  334 621,10 €

RECETTES D’INVESTISSEMENT

Transferts entre sections 117 208,98 €
Emprunts et dettes assimilées 217 412,12 €
TOTAL RECETTES D’INVESTISSEMENT 334 621,10 €

DÉPENSES D’INVESTISSEMENT

Immobilisations corporelles 20 000,00 €
Immobilisations en cours 117 944,32 €
Emprunts et dettes assimilées 2 500,00 €
Transferts entre sections 6 500,00 €
TOTAL DÉPENSES D’INVESTISSEMENT 146 944,32 €

DÉPENSES D’EXPLOITATION

Charges à caractère général 40 862,65 €
Autres charges de gestion courante 42 918,97 €
Transferts entre sections 117 208,98 €
Déficit de fonctionnement reporté 16 421,52 €
TOTAL 217 412,12 €

RECETTES DE FONCTIONNEMENT
Atténuations de charges 5 000,00 €
Produits des services, du domaine 22 750,00 €
Impôts et taxes 360 000,00 €
Dotations et participations 233 444,00 €
Autres produits de gestion courante 17 000,00 €
Produits exceptionnels 2 000,00 €
Résultat de fonctionnement reporté 6 864,49 €
TOTAL 647 058,49 €

DÉPENSES D’INVESTISSEMENT
Immobilisations incorporelles 4 000,00 €
Immobilisations corporelles 350 843,64 €
Immobilisations en cours 1 530 840,86 €
Emprunts et dettes assimilées 30 000,00 €
Dépenses imprévues 5 000,00 €
TOTAL 1 920 684,50 €

RECETTES D’INVESTISSEMENT
Subventions d’investissement 1 148 825,15 €
Emprunts et dettes assimilées 251 211,13 €
Apports, dotations et réserves 138 627,52 €
Produits de cession 39 851,04 €
Virement de la section de fonctionnement 40 644,90 €
Excédent d’investissement reporté N-1 300 002,42 €
Immobilisations incorporelles 855,00 €
Immobilisations en cours 667,34 €
TOTAL 1 920 684,50 €
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Travaux
Voirie
En 2022 la mairie a refait une partie de la route entre Rozulair 
et Kerlénat qui était en mauvais état ainsi que la route entre 
Kergustang et Perros.

Programme voirie 2022 (Routes de Kerlenat et Perros) : 
• Coût total de l’opération : 92 193,29 € HT
• Subventions : 62 131,76 € HT du département
• Reste à charge pour la commune : 30 061,53 € HT

Dans le bourg, vous avez pu constater que la rue Jean Le Bris 
et le bas de la rue des Cytises ont été en travaux en début 
d’année. Outre des travaux sur le réseau d’eau et la pose d’une 
borne incendie rue des Cytises, l’effacement des réseaux 
électriques et télécom a été réalisé. Cela a permis de changer 
les lampadaires et de passer l’éclairage en led.

Effacement des réseaux aériens du Centre bourg :
• Coût total estimé de l’opération : 377 660,00 € HT
• Subventions à percevoir : 265 628,40 € dont 27 385,40 € de 
la Région Bretagne au titre de la labellisation « Commune du 
patrimoine rural de Bretagne »
• Reste à charge pour la commune : 112 031, 60 € HT

La 3ème classe, a elle aussi été rénovée  : changement des 
ouvertures, isolation des combles et des murs par l’extérieur, 
nouveau wc dans la cour.

Rénovation énergétique de la 3ème salle de classe de l’école : 
• Coût total de l’opération : 111 448.66 € HT
• Subventions : 36 625 € de l’Etat au titre du Plan de relance et 
41 978.15 € du département
• Reste à charge pour la commune : 32 848.48 € HT

Les travaux ont aussi commencé au lotissement  du Colzen sur 
2 parcelles, et 2 autres ont été réservées. A Longueville et rue 

des Ajoncs,  plusieurs lots sont en projet également.

Porh Glas : Les travaux de démolition et de désamiantage ont 
commencé. Le hangar va être démoli ainsi que le local utilisé 
par le Vélo Club. Un reméandrage du ruisseau doit aussi être 
réalisé.  Les travaux de la longère pourront alors commencer 
pour créer deux appartements à l’étage et un au rez de 
chaussée, ainsi qu’une médiathèque.

Avec le conseil des enfants, le projet de terrain multisports 
avance bien. Il devrait voir le jour en 2023 à l’entrée du bourg, 
juste derrière la petite chapelle.

Notre projet de mutuelle communale s’est concrétisé, il y a maintenant un an.
En effet, en collaboration avec les communes de Langoëlan, Lignol, St Caradec, 
Trégomel et St Tugdual, nous proposons, à ceux qui le souhaitent, d’adhérer à des 
prix et garanties attractifs aux mutuelles suivantes : AXA agence de Guémené sur 
Scorff, ou Mutuale.
En ce qui nous concerne, 10 adhésions ont eu lieu sur la commune pour le moment.
Si vous souhaitez avoir des renseignements, n’hésitez pas à passer au sein de la 
Mairie, des flyers explicatifs sont à votre disposition.

Mutuelle Communale

3ème salle de classe

Lotissement du Cozlen
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La municipalité a organisé une cérémonie d’accueil le jeudi 23 juin à la salle du Chapelain, pour les nouveaux arrivants de 2020 et 
de 2021 et les bébés nés en 2021. Jean-Charles Lohé, a souhaité la bienvenue aux nouvelles familles qui ont fait le choix de résider 
à Locmalo. 25 familles et cinq nouveau-nés étaient concernés.

Les bébés ont reçu un doudou de bienvenu et les familles se sont vu remettre une carte de la bibliothèque. La soirée se terminant 
par un pot de l’amitié pour apprendre à mieux connaitre les nouveaux Locmalois et Locmaloises.

Nouveaux arrivants

En novembre dernier, le conseil municipal a validé le choix du prestataire 
qui assurera l’appui technique sur les installations d’assainissement 
collectif pour les 4 prochaines années à la suite d’une procédure d’appel 
d’offre.

La STGS (Société de Travaux et Gestion de Services) assurera désormais 
cette mission d’appui technique.

La convention a été signée entre la commune et la STGS ce 22 décembre 
2022. Sur la photo, Jean-Charles LOHÉ, maire de Locmalo et Juliette 
MALHERBE, responsable de l’agence STGS de Pontivy.

La STGS est déjà connue sur le territoire, puisqu’elle est le délégataire 
qui assure la distribution de l’eau potable, depuis le 1er Janvier 2022.

Dans un objectif de suivi et d’amélioration du système de collecte et de traitement des eaux usées, le conseil a ensuite décidé de 
rendre obligatoire le contrôle des branchements des habitations raccordées au réseau d’assainissement collectif, dans le cadre 
d’une vente, et a également adopté le principe d’une facturation forfaitaire pour les utilisateurs de puits rejetant leurs eaux usées 
dans le système d’assainissement collectif. 

Enfin, les élus ont adopté le nouveau règlement de service assainissement  : cet acte réglementaire définit les obligations 
réciproques entre l’usager (abonné du service d'assainissement) et le gestionnaire (la collectivité).

STGS
La commune a retenu STGS pour travailler en appui technique à l’exploitation des installations d’assainissement 
jusqu’en 2026
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Chasse aux Œufs

Commémorations

Cette année la municipalité et le foyer laïque 
ont organisé la traditionnelle chasse aux œufs 
comme cela se faisait avant les restrictions 
sanitaires. Malheureusement, seulement une 
quinzaine d’enfants y ont participé. Cela leur 
a permis de récolter plus de chocolats. En 
espérant qu’ils soient plus nombreux lors de la 
prochaine chasse.

Cette année, les membres de la FNACA, les élus du conseil 
municipal ainsi que le conseil municipal des enfants étaient 
présents à toutes les commémorations. Le 19 mars pour la 
journée nationale du souvenir et du recueillement à la mémoire 
des victimes civiles et militaires de la guerre d'Algérie et des 
combats en Tunisie et au Maroc. Le 8 mai pour l’armistice de la 
seconde guerre mondiale et le 11 novembre pour célébrer la fin 
de la grande guerre.

Lors de la cérémonie du 19 mars, Monsieur GUILLEMOT 
Jean-Yves a reçu, la médaille de la reconnaissance de la nation 
ainsi que l'insigne de porte-drapeau pour avoir accompli sa 
mission de porte-drapeau pendant 15 ans, dont 10 ans en tant 
que titulaire. Cérémonie du 8 Mai 2022

Cérémonie du 19 Mars 2022 Cérémonie du 11 Novembre 2022
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C'est une tradition importante, perpétuée par chaque nouvelle promotion dans les écoles de gendarmerie de choisir un parrain 
qui s'est distingué au cours de sa carrière.

C'est ainsi que les élèves gendarmes de la 113ème promotion de l'école de Châteaulin (Finistère) ont choisi pour parrain, parmi 4 
noms proposés, le gendarme et résistant Louis-Marie Le Bouëdec, originaire de Ploërdut, mort sous le feu allemand le 18 juin 1944.

Le 18 mai 2022 à Locmalo, une cérémonie en son honneur a été organisée, dans un premier temps au cimetière, puis au monument 
aux morts de Locmalo, en présence du Capitaine Pierrick Le Menn, des élèves de l'école de gendarmerie de Châteaulin, de Jean-
Charles Lohé, de membres du conseil municipal et de deux membres de la famille Bouëdec.

Un hommage émouvant au cours duquel la carrière du Gendarme et résistant Louis-Marie le Bouëdec a été montrée en exemple.

Louis-Marie le Bouëdec est né le 10 décembre 1910 à Ploërdut, fils de Louis Le Bouëdec, laboureur, et de Marie Louise Le Grévès, 
il épouse Marie Joseph Félicité le Solliec, le 1er juillet 1935.
Il est nommé gendarme le 1er mars 1935 et est affecté à la légion de gendarmerie de Bretagne, compagnie du Morbihan. En 
septembre 1939, il sert au 61ème peloton de la Garde républicaine mobile de Luçon. Après l'armistice de 1940, il rejoint la brigade 
territoriale de la Trinité Porhoët. Il intègre du 1er mars au 18 juin 1944 la 2ème compagnie du 2ème bataillon FFI.

Entré dans la résistance, il a organisé et recruté une unité FFI dans la région de la Trinité-Porhoët lors du dernier trimestre 1943. 
Il a procédé à l'instruction de la section qui l'a conduite en arme au camp de Saint-Marcel le 10 juin 1944. Le 18 juin, le camp de 
Saint-Marcel est attaqué par la Wehrmacht. Louis-Marie est tué à la tête de sa section, au cours du décrochage ordonné par ses 
chefs afin de maintenir une position avancée, près du village de la Ville-Glin en Bohal.

Son nom est inscrit sur les monuments aux morts de la Trinité-Porhoët et de Locmalo et il a reçu à titre posthume le grade de 
chevalier de l'Ordre de la Légion d'Honneur pour faits exceptionnels de guerre et de la résistance ainsi que 2 croix de Guerre 1939-
1945 (étoile vermeil et étoile d'argent), et la médaille de la résistance française.

« C'était un patriote sincère et brave. Aujourd'hui plus que jamais, serions-nous capables d'aller jusqu'au sacrifice ultime ? A cette 
question nous ne pouvons répondre. Mais devant tant de courage et le sens du devoir, nous ne pouvons ignorer le moment venu 
ce pourquoi nous servons, ce pourquoi nous nous battons et ce pourquoi nos anciens sont tombés » souligne le capitaine Le Menn, 
commandant la première section d'instruction de l'école Châtillon.

La promotion de l'école de gendarmerie de Châteaulin compte 29 femmes et 83 hommes, avec une moyenne d'âge de 23 ans, 
originaires de toute la France métropolitaine et d'Outremer. Ils ont incorporé l'école en octobre 2021 pour une formation de 8 mois 
et recevront leur galon de gendarme à l'occasion d'une cérémonie militaire.

Hommage Louis Marie Le Bouedec
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CCAS

Enfin une année « normale »

Grâce aux différents moyens mis en place pars l’ARS (vaccins, 
masques, etc…), nous avons pu reprendre nos activités 
habituelles organisées par le CCAS de LOCMALO tout en se 
préservant les uns des autres par des gestes barrières que l’on 
doit toujours avoir en tête.

Ainsi, le goûter « galette des rois »  organisé pour tous les 
retraités, s’est déroulé le 05 mars à la salle du Chapelain. 53 
personnes étaient présentes ainsi que le conseil des enfants qui 
ont pu s’adonner à différents jeux de société (cartes, triomino, 
scrabble, etc…). Le nombre est en hausse par rapport aux années 
précédentes, ce qui montre l’envie de se retrouver.

Au printemps, une guerre s’est déclarée  : la Russie contre 
l’Ukraine : de nombreuses familles perdent leur logement sous 
les bombardements et doivent se réfugier dans des caves ou des 
abris…
Les membres du CCAS se mobilisent pour organiser une 
campagne de dons en faveur de l’Ukraine (vêtements, 
couvertures, produits d’hygiène), ils assurent des permanences 
à la mairie afin de réceptionner les dons et d’organiser leur 
acheminement vers l’Ukraine. MERCI à tous pour cet élan de 
solidarité et d’humanité envers le monde qui nous entoure.

Le 14 mai, sortie à la journée chez « Marie Guerzaille » à la ferme 
de Keriel à St CARADEC (22) au départ de Locmalo en bus 
(Transports Quinio) à 8h00.
Journée animée de spectacles, de visites enrichissantes en petit 
train, balade à voyager dans le temps ainsi qu’un déjeuner servi 
sur place.
Les places étant limitées, 53 personnes ont pu s’inscrire.
Le prix de la journée revenait à 52 € par personne mais seulement 
21 € était demandé, le reste étant offert par le CCAS.

Retour à Locmalo vers 18h30. 
Une belle journée remplie de 
bonne humeur.

Le 1er octobre, retrouvailles des 
+ de 70 ans à la salle du Chapelain autour d’un succulent repas 
concocté par notre traiteur «  locmalois  » Renaud LEVESQUE 
exerçant aujourd’hui à Guémené/Scorff.
Sur les 172 personnes invitées, 75 se sont donc retrouvées pour 
un après-midi festif et amical dans une très bonne ambiance.
Joséphine BELLEC (94 ans) et Robert QUENDO (88 ans) étaient 
les doyens de l’assemblée.

Le 12 novembre, les membres du CCAS ont convié les retraités 
de Locmalo à un après-midi ciné-goûter au cinéma de Guémené 
sur Scorff.
Le film choisi était « une belle course » avec Line Renaud et Dany 
Boon, beaucoup d’émotions avec des acteurs remarquables.
Là aussi, le nombre était en hausse : 58 personnes ont répondu 
présentes.
Le traditionnel goûter a été servi sur place avec toujours les 
«  bons  » gâteaux maison confectionnés par tous les membres 
du CCAS.

Enfin, le 17 décembre, la distribution des colis de Noël, garnis 
de produits locaux et de friandises, pour les personnes de plus 
de 70 ans n’ayant pu se déplacer à la salle du Chapelain pour le 
repas du 1er octobre. 
Les membres du CCAS ont donc rendu visite à 58 personnes, soit 
à domicile ou à l’hôpital  : des moments toujours très attendus 
par les habitants qui proposent bien souvent un bon café chaud 
et des petits gâteaux tout autour d’une discussion animée de 
souvenirs, des échanges très chaleureux.

Comme vous pouvez le constater, les membres du CCAS ont 
été très actifs cette année, une équipe soudée où chacune (10 
femmes) et Jean-Charles, notre maire et président, a apporté 
ses idées afin d’offrir aux Locmalois et Locmaloises, des 
moments de bonheur à tous.

MERCI à toute l’équipe.

Bonne et Heureuse Année 2023
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Nouveaux Artisans
Locmalo poursuit sa dynamique commerciale !

En 2021, ce sont deux artisans qui se sont installés dans notre commune offrant un panel d'activités plus élargi.
En 2022, cette tendance se poursuit avec la création de six nouveaux artisans et commerces,

offrant ainsi une gamme de services encore plus étoffée :

Christophe PERRIN 
13 Lann Cozlen - 56160 LOCMALO
Tél. : 06 33 92 73 73

Garage voitures toutes marques
Ouvert du lundi au vendredi : 8h00 – 12h00 /  13h30 – 18h30

Anciennement Rue Jean Le Bris à Locmalo.

Gérard COER
Panhair Bras - 56160 LOCMALO
Tél. : 06 99 10 40 81

Réparations voitures toutes marques.
Motoculture.
Ouvert du lundi au vendredi : 8h00 – 18h00.

Installé à Locmalo après 22 ans comme salarié au garage Le 
Coguic à Guémené et 16 ans en tant que garagiste à Langoëlan.

Arnaud KERBIQUET
9, rue des Cytises - 56160 LOCMALO
Tél. : 06 51 79 03 38
Mail : ArnaudBreizhServices@gmail.com

Bricolage à domicile intérieur et extérieur, prestations de 
services sur mesure.
Intervient dans un rayon de 25 km autour de Locmalo.

Stéphane SIMON
16, rue des Ajoncs - 56160 LOCMALO
Tél. : 06 75 79 55 43
Mail : stephane.simon16@outlook.fr

Réparations, dépannages, entretiens de chaudières.
Intervient dans un rayon de 25 km autour de Locmalo.

Garage « TOF AUTO »

PANHAIR BRAS

ARNAUD BREIZH SERVICES

PLOMBIER CHAUFFAGISTE
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Dominique HALLER
2 Le Quenven - 56160 LOCMALO
Tél. : 06 73 91 65 29
Mail : domkrampouz@gmail.com

Crêpes à emporter : froment, blé noir, chips blé noir, blinis (sur 
commande).
Ouvert : mardi, jeudi : 10h00 – 14h00
Mercredi, vendredi : 10h00 – 17h00
Samedi sur commande.
Livraison possible.
Présente  : mardi, jeudi et samedi de 14h30 à 18h00 à la 
« Maison de l’andouille » à Guémené/Scorff.
Samedi : 9h00 – 12h00 au marché de Kergrist.
Dimanche : 12h00 – 12 h00 au marché de Berné.

Marine CLABRY
33 Rue  Jean Le Bris - 56160 Locmalo
Tél. 06 67 77 67 92
Mail : booniebougie@gmail.com

Je suis une jeune créatrice et fabricante de bougies et de 
fondants parfumés basée à Locmalo. Mes produits sont 
conçus selon un mode artisanal à partir de cire 100% végétale, 
de parfums élaborés à Grasse et sans aucun additif. Vous 
pouvez me suivre sur Facebook, lnstagram et Tiktok. Je peux 
expédier vos commandes partout en France et en Europe.

DOM KRAMPOUZ MARINE CALBRY

Locmalo compte désormais une vingtaine de commerces donnant à la commune une belle attractivité.
Nous leur souhaitons beaucoup de succès et pérennité.

Marchés
Cette année, la municipalité avait décidé de faire moins de marchés au vu de la fréquentation mitigée de l’année précédente. Les 
exposants étaient présents et ont été satisfaits de la fréquentation au point de proposer la tenue d’un marché de noël qui a eu lieu 
le 2 décembre. Au total, 24 exposants se sont déplacés. Avec l’aide du Conseil Municipal des enfants et d’Anthony et son groupe 
«Atelier Photos», le Père Noël était présent pour faire des photos avec les enfants.

Marché Marché de Noël

Dates à retenir
09/05/2023
06/06/2023
04/07/2023
08/08/2023
05/09/2023
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Bibliothèque

Théâtre

A la bibliothèque, cette année, de nouveaux projets ont vu le jour, en 
plus de la 2ème édition de notre concours de poésie, qui a rencontré 
un beau succès avec la participation croissante d’enfants et d’adultes, 
ainsi que l’association de l’école. Nous avons instauré une animation 
lecture à chaque vacances scolaires : lors d’un mercredi après-midi 
une lecture de Kamashibai a été proposée suivie d’un atelier créatif 
et d’une petite collation. Des soirées jeux ont été proposées afin de 
faire découvrir des jeux prêtés par la médiathèque départementale 
du Morbihan. Ce sont des évènements ouverts à tous, c’est l’occasion 
de passer un moment en famille et également de partager ses 
propres jeux dans une ambiance conviviale. Toutes ces activités 
proposées par la bibliothèque de Locmalo sont gratuites. Elles seront 
reconduites pour l’année 2023. Mail : bibliotheque.loc@gmail.com

Au mois de mai 2022, les comédiens du Grand Théâtre de 
Lorient se sont produits à la salle du chapelain, ils nous 
ont proposé le feuilleton Bovary, une création pensée et 
conçue pour jouer en itinérance. Le temps était de la partie 
et le premier acte a pu être joué en extérieur, le deuxième 
s’est déroulé en intérieur.  Un beau moment partagé. Cette 
représentation est le fruit du partenariat entre la commune 
et le Grand Théâtre de Lorient, via la fabrique de territoire, ce 
projet de décentralisation permet de développer un maillage 
responsable avec les communes du Morbihan, en soutenant 
des artistes implantés en Bretagne, souhaitant repenser leurs 
rapports aux spectateurs et leurs liens aux territoires. 

Rendez-vous le 11 avril 2023 à la salle du Chapelain pour la 
deuxième édition, venez découvrir «A la ligne» adapté du 
roman de Joseph Spontus et mis en scène par Katja Husinger, 
avec Katja Husinger et Julien Chavrial.
 

Note d’intention : 
Dans son premier roman, le Lorientais Joseph Ponthus va 
«à la ligne», physiquement, en étant ouvrier à la chaîne dans 
les conserveries de poissons et les abattoirs bretons. Et en 
écrivant, jour après jour, sans ponctuation, ligne après ligne, ce 
long poème en prose qui nous conte le quotidien de l’usine : 
épuisant, bruyant, répétitif et abrutissant, mais aussi noble, 
fraternel, nécessaire.

Julien Chavrial et Katja Hunsinger donnent une voix et une 
existence à ces phrases simples et rythmées comme la 
gestuelle sur une ligne de production. Spectacle itinérant - 
pour jouer partout, car l’usine est partout – un décor léger, et 
avec pour seuls outils leur corps et leur parole pour rendre 
sa « paradoxale beauté » à cette vie en usine menée par des 
ouvriers anonymes.
Katja Hunsinger, septembre 2020
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Activité Périscolaire
Pour la 4ème année consécutive, la mairie de Locmalo propose aux enfants scolarisés à l’école communale, de participer à une 
activité théâtre s’ils le souhaitent. Pour l’année scolaire 2021-2022, de nombreux enfants ont souhaité participer à cet atelier. Tout 
au long de l’année les enfants se sont, pendant 1h30 par semaine, exercés à la pratique du théâtre via de petits jeux d’expressions 
orales et corporelles. Ils ont appris et répété leurs petites saynètes qu’ils ont interprétées devant leurs parents à l’occasion des 3 
représentations jouées au cours de l’année.

De plus, cette année aussi, les enfants ont pu découvrir et se familiariser avec  la photographie. Tout au long de l’année, ils ont 
appris à maîtriser leurs appareils photos ainsi que la lumière, et le développement sur logiciel photos. Ils se sont exercés au 
portrait sous toutes ses formes.

Au cours des différents marchés du terroir, les participants aux activités périscolaires ont pu proposer des animations :
• Un récital de poésies pour célébrer le printemps des poètes.
• Une représentation théâtrale d’une saynète.
• Une exposition photographique des plus belles photos de l’année écoulée.
• Les visiteurs ont pu  faire une photo en double exposition. Un succès !!!

Pour l’année scolaire 2022-2023, ces ateliers ont été reconduis avec autant de succès.

Illuminations Un grand merci à Brigitte Malardé pour ces magnifiques illuminations de noël.



14 CONSEIL MUNICIPAL DES ENFANTS

Cette année, le Conseil Municipal des Enfants a encore eu de nombreuses idées 
et a participé à de nombreuses manifestations comme les commémorations 
ou la rando Pourleth. Ils ont décidé de planter un jardin pour récolter des 
citrouilles pour Halloween et d’installer des hôtels à insectes. Ils ont aussi 
fait du ramassage de déchets dans le bourg. Ils se sont rendus à l’EHPAD de 
Guémené avec les blouses roses pour faire une animation avec les résidents. 
Le chemin qui passe par Kerbellec a été baptisé Chemin Eugène Le Lorrec et 
les petits mots, qui en faisaient le charme, ont été remis en place.

L’année 2023, verra l’élection d’un nouveau conseil  municipal des enfants 
dont le mandat dure 2 ans. Donc si vous vivez à Locmalo, que vous êtes nés 
en 2012-2013 ou 2014 et que vous êtes intéressés, venez vous renseigner en 
mairie. Les élections auront lieu le samedi 13 mai.
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En course à pied, Théo Noël est arrivé 1er en cross Morbihan en espoir, 3ème en cross Bretagne, 3ème au pré France Bretagne+ 
Normandie, 1er au semi-marathon de Liffré en 1h09, 1er au 10 kms d’Arradon-Vannes en 32.20, et il est qualifié pour les championnats 
de France du 10000m à Pacé.

En judo, ils sont plusieurs à être montés sur le podium. Millig Broussot a fini 2ème du Morbihan et 5ème de Bretagne dans sa catégorie 
en benjamin. Amadéus Sens a fini 1er du Morbihan et 3ème de Bretagne dans sa catégorie en benjamin. Maria Sens, a elle fini 1ère du 
Morbihan et 1ère de Bretagne en minime. Elle a été battue en 16ème de finale du championnat de France en individuel et en équipe 
départementale, et a terminé 3ème au tournoi de Ploemel.

Bravo à eux.

Une carrière au service du sport ...

La municipalité a organisé une réception en l’honneur de Renée Le Reste, qui a 
reçu la médaille d’argent de la jeunesse, des sports et de l’engagement associatif. 
Cette remise s’est faite en présence d’Alain Prié, délégué de la jeunesse et des 
sports ainsi qu’en présence d’anciens collègues de travail ou d’associations où 
elle a œuvré et œuvre encore.

Renée Le Reste est originaire de Concarneau et a intégré le collège Émile-Mazé 
en 1969 en tant que professeur de sport. En 1971, Renée crée une équipe de 
handball féminine à Pontivy (RLP), et en 1980, elle crée un club de handball dans 
la commune, où elle sera licenciée en tant que joueuse et entraîneur. De 1993 
à 1998, Renée présidera le club local, qui sera mis en sommeil, puis recréé en 
2003, où elle assurera la présidence jusqu'en 2010. Elle est également membre 
du Comité 56 de handball, et a présidé l'Office municipal des sports de la ville.
Sans oublier ses années «colo», en 1974, elle devient directrice de colonies d'été 
dans toute la France, ainsi qu'en Grèce, et de colonies d'hiver jusqu'en 2001.

Renée Le Reste

Cette année
4 sportifs se sont distingués

dans leur discipline.
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Couleurs d’Émaux

Nous avons accueilli cette année 62 élèves à la rentrée 2022.  
L’équipe enseignante est stable. Audrey Le Fur, enseignante 
et Anthony Fortune, ATSEM s’occupent des 23 élèves de 
maternelle, Thomas Poussier prend en charge les 16 élèves de 
CP-CE1-CE2 et Françoise Kerbiquet, directrice de l’école, prend 
en charge les 23 élèves de CM1-CM2. 

Après deux années au ralenti à cause du Covid 19, l’année 2022 
a été riche en sorties et projets.

Au mois de février, les élèves de l'école de Locmalo ont reçu la 
visite d'un auteur, Hubert Ben Kemoun, dans le cadre du salon 
du livre qui a eu lieu en mai 2022 à Guémené sur Scorff. Il est 
intervenu dans les classes de CP-CE1-CE2 et CM1-CM2. Il a 
beaucoup discuté avec les élèves qui avaient une multitude de 
questions à lui poser. Son sens de l'humour et sa jovialité ont 
été très apprécié des enfants. Les élèves de maternelle, quant 
à eux, ont reçu la visite de Bénédicte Rivière, autrice d’albums 
pour enfants, dans leur classe. 

Les élèves ont également pu voir des spectacles proposés 
par le CAP (Centre d’Animation Pédagogique du Pays du roi 
Morvan).

Les élèves sont partis, au mois de mai, en classe de mer 
à Plouézec dans les Côtes d'Armor, pendant 4 jours. De la 
petite section au CM2, ils ont profité de différentes activités 

organisées sur place. Au programme, pêche à pied, découverte 
des animaux de l'estran et de la laisse de mer, promenade 
sensorielle le long des sentiers côtiers, découverte du moulin 
de Craca et du parc ostréicole. Les élèves de CM1 et CM2 ont pu 
pratiquer la voile et le kayak de mer pendant que les élèves de 
la petite section au CE2 s'initiaient au poney. 
Le centre qui a accueilli l'école jouissait d'une vue imprenable 
sur la Baie de Paimpol, ce qui a ravi petits et grands. Après 
deux années sans classe découverte, l'école de Locmalo a 
renoué avec son traditionnel séjour qui permet aux enfants de 
la maternelle au CM2 de partager des moments inoubliables 
ensemble. 

Lundi 13 juin,  les élèves de l'école Couleurs d'Emaux  ont 
participé à une journée sportive à Langoëlan, accompagnés 
des élèves du réseau Kelenn. De la toute-petite section au CM2, 
chacun avait apporté son vélo et son casque pour participer 
aux activités organisées par l'équipe enseignante. 

Les élèves de maternelle ont pu s'entrainer à manier draisiennes 
et vélos sur les terrains entourant la mairie de Langoëlan: jeux 
à vélo, relais et parcours d'agilité étaient au programme.
Pour les élèves du CP au CE2, c'est sur le site de l'étang du 
Dordu qu'ils ont pédalé toute la journée!  Outre le tour de 
l'étang, différents ateliers étaient mis en œuvre  pour que 
chacun progresse et s'entraine.

Les élèves de CM, quant à eux, ont parcouru près de 25 km 
tout au long de la journée, en partant de Locmalo le matin 
pour rejoindre Langoëlan, puis en repartant après le repas 
en empruntant les routes et les chemins environnants, afin 
de rejoindre l'école vers 15h. Tout le monde s'est retrouvé à 
midi pour pique-niquer près de l'étang du Dordu. Les enfants 
et les adultes ont tous été ravis de cette journée sportive et 
ensoleillée!

Bien sûr, les élèves ont eu la joie de se déguiser pour fêter 
Halloween et Carnaval.

La kermesse de l'école de Locmalo a eu lieu le dimanche 26 
juin. Après deux années de pandémie qui nous a privé de cette 
tradition, parents, enfants et enseignants se sont réunis en 
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Périscolaire Sortie Théâtre

nombre pour fêter la fin de l'année sous un beau soleil. Une 
journée très agréable organisée par le Foyer Laïque de l'école, 
l'association de parents d'élèves.

Pour l'occasion les élèves et les enseignants avaient préparé un 
spectacle sur le thème de la mer. Les familles ont pu profiter 
d'un barbecue le midi. Les enfants se sont régalés l'après-midi 
aux jeux de kermesse: château gonflable, pêche à la ligne, tir au 
but, chamboule-tout, jeux d'adresse en tout genre. Le jeu des 
boules jaunes a remporté un très grand succès. 21 adultes ont 
également participé à la grande dictée proposée par les élèves 

de CM2, une dictée à rendre fou ! Tout le monde était ravi de 
cette journée qui s'est terminée en début de soirée.

La nouvelle année scolaire débute dans la gaieté puisque de 
nouveaux projets sont à venir : des sorties au cinéma et dans 
les salles de spectacles, des activités sportives dans le cadre de 
l’USEP. En novembre aura lieu le cross avec les écoles de Lignol 
et Persquen. 

Nous remercions les parents d’élèves pour leur investissement, 
le Foyer Laïque et la mairie pour le financement de ces activités.

Mardi 20 décembre, 30 locmalois, enfants et adultes, se sont 
rendus au théâtre de Lorient pour assister à la représentation 
de Scrooge.
Les participants, notamment les plus jeunes, ont découvert 
l’histoire d’Ebenezer Scrooge, l’avare au cœur froid, 
savoureusement détestable.  Sa folle nuit et les visites de l’âme 
errante de Jacob Marley, son ex-associé couvert de chaînes 
et de regrets, puis de trois Esprits de Noël : Passé, Présent 
et Futur, lui ont fait redécouvrir ce que son cœur a oublié: la 
compassion, la bienveillance, le rire, l’amour…
Il a neigé sur le plateau du Grand Théâtre et petits et grands, 
artistes professionnels et amateurs, nous ont offert un grand 
spectacle.
Ce fut une belle soirée unanimement appréciée. Une nouvelle 

sortie théâtre sera organisée le 27 mai, pour la pièce de David 
Lescot  : J’ai trop d’amis. J’ai trop d’amis est un petit manuel 
de survie pour entrer en 6e. Arriver dans une classe où l’on 
ne connaît personne, essayer d’avoir une bonne réputation, 
trouver sa place au sein d’un groupe dont on n’a pas les codes, 
l’élection des délégués, autant de difficultés à surmonter en 
« terre inconnue ».

David Lescot décrit avec humour l’enfance et le passage 
dans l’univers des préados. Dans une  scénographie gigogne 
ingénieuse, trois comédiennes interprètent avec brio les 
personnages de ce spectacle tendre et décapant.
 
Renseignements : contact@locmalo.bzh
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Au cours de l’année scolaire 2021/2022, le foyer laïque a 
organisé divers repas à emporter : un rougail saucisses, vente 
de Pizzas, et une vente de Samoussas. Nous avons financé 
une partie de la classe de mer en Mai, et organisé une belle 
kermesse début Juillet. Nous avons également été bénévoles 
à la fête de l’andouille. Toutes ces activités ont remporté un 
franc succès auprès des Locmalois et des familles des élèves 
de l’école. Encore une fois, c’est grâce à l’équipe du foyer et 
la participation active des parents d’élèves que nous avons pu 
mener à bien toutes ces manifestations. Les bénéfices issus de 
ces dernières, ont permis de financer de nombreux projets au 
profit des enfants de l’école (dont la classe de mer).

Le nouveau bureau pour l’année 2022/2023 se compose de : 

 Président : Jérôme Fontbostier
 Vice-président(e) : Aurélie Pouhin
 Trésorière : Séverine Marchesan
 Trésorière adjointe : Christelle Fortune 
 Secrétaire : Solène Le Mouel
 Secrétaire adjointe : Céline Hautot

Cette année, le Foyer Laïque a déjà organisé une vente de 
samoussas à emporter, plus de 4700 samoussas vendus. Nous 
avons également d’autres projets pour récolter des fonds : 
nous avons tenue une buvette au marché de Noël de Locmalo, 
ainsi que pour l’Arbre de Noël de l’école, la visite d’un apiculteur 
avec vente de miel pour les parents. Nous organisons un 
rougail/saucisses courant Février, une vente de pizzas à 
emporter, la chasse aux œufs de Pâques avec la mairie et on 
aimerait organiser une braderie. Nous allons refaire une belle 
kermesse et programmer une nouvelle participation à la fête 
de l’andouille 2023.

 Nous vous rappelons que pour limiter le gaspillage, toutes les 
manifestations organisées par le foyer se font uniquement sur 
réservation au 06 32 70 60 49 (appel ou sms) ou par mail : 
foyerlaiclocmalo@gmail.com. 
L’objectif de ces manifestations est de pouvoir offrir de 
nouvelles activités toujours plus intéressantes aux enfants, de 
financer l’achat de matériel comme des jeux, du matériel pour 
des activités de motricité, de financer l’adhésion USEP (Cross), 
les déplacements en bus … Nous espérons pouvoir également 
financer une sortie en fin d’année scolaire. Le Foyer Laïque de 
l’école de Locmalo tient encore à remercier tous les parents 
qui accompagnent les enfants dans les différentes activités 
scolaires. De plus, il nous tient à cœur de remercier les parents 
qui s’investissent dans les manifestations, les personnes qui 
participent aux diverses activités proposées tout au long de 
l’année, et des locmalois qui, à chaque repas, sont fidèles au 
rendez-vous. 

Le bureau du foyer Laïque 

Foyer Laïque

Kafe-Bara-Amonenn
Notre association continue son activité : les cours de langue bretonne à la salle polyvalente de Locmalo, avec de nouveaux inscrits, 
plus nombreux que d’habitude.  Ceux qui ont déjà quelques notions se rencontrent le mercredi de 16h30 à 18h30, les confirmés 
de 18h00 à 19h30 et les débutants de 20h00 à 21h30.

Nous invitons cordialement les bretonnants de Locmalo à venir faire un tour, quand ils le veulent, pour échanger avec les élèves, 
entre 18h00 et 19h30

Pourquoi ne pas faire aussi des séances de lecture en breton, comme cela se  pratique dans 
d’autres communes ?

Nous sommes ouverts à toutes les idées, contactez-nous !
Des randonnées bilingues sont organisées, le calendrier de l’an prochain devrait bientôt 
paraître. 

Contact : ectjathomas@orange.fr
Tél. 02 97 51 27 31 ou 07 81 68 53 64
Randonnées : Yannig Le Doujet 06 84 10 08 06
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Karaté

Le Souffle d’Ici

Depuis septembre 2022, une nouvelle association sportive 
a vu le jour à Locmalo, sous l’égide de Dominique et 
Séverine Marchesan et de Céline Hautot, respectivement 
président, trésorière et secrétaire, nommé  : Karaté 
Shukokai Locmalo.

Dominique, le professeur principal, assisté de son fils 
Guillaume, tous deux détenteurs d’un diplôme fédéral, 
œuvrent à la diffusion de cet art martial japonais dans la 
transmission de la tradition.
L’enseignement diffusé est celui du Shukokai, né au japon au tout début des années 50, de la fusion de plusieurs courants et sous 
l’égide d’un haut gradé du karaté traditionnel, feu Maître Tani Chojiro, qui essaima à l’aide de ses élèves, le style d’une très grande 
richesse, en Europe.
Le Shukokai est beaucoup moins connu que le Shotokan et sa présence sur le territoire Breton reste confidentielle; il n’y a en effet 
que deux clubs de cette obédience dans le Morbihan, notre club, le KSL à Locmalo sur la partie nord du département et AMG56 
à Ploeren, au sud.

Le club de karaté compte actuellement 16 adhérents et accueille les enfants dès 6 ans et les adultes, dans la salle polyvalente 
tous les jeudis soir.
Le karaté n’est pas le sport brutal que l’on pourrait croire car, comme d’autres arts martiaux, il offre aux élèves un cadre qui se 
veut strict, et tend à enseigner le respect, le contrôle et la discipline. Données qui manquent parfois à nos jeunes.

Pour des infos supplémentaires et plus pertinentes, rendez-vous sur notre site Web karatelocmalo.jimdofree.com ou 
visitez notre page Facebook : karaté locmalo.

LE SOUFFLE D’ICI pour une pratique du Qi Gong 

Le Qi Gong est une pratique de santé chinoise ancestrale. A 
l’origine, il est pratiqué par des moines shelling et du Mont 
Wu Dang. Puis au fil des années il s’est diffusé auprès des 
populations chinoises et au delà pour arriver jusqu’à nous. Cette 
année nous pratiquons entre autre le Taiji Yangshen Zhang, un 
des rares Qi Gong utilisant un objet, ici un bâton. Les ateliers du 
samedi matin nous permettent de pratiquer et d’approfondir 
le Zhi Neng Qi Gong. C’est un Qi Gong contemporain conçu 
par Maître Pang He Ming Maître en médecine traditionnelle 
chinoise et chercheur en sciences médicales. Ce système de 
Qi Gong se développe en plusieurs niveaux qui permettent une 
progression contrôlée et complète. Le physique, la respiration, 
le mental. Connu pour son efficacité ce Qi Gong est profond, 
tant sur le point de vue physique que mental. Nous maintenons 
le Qi Gong des vacances, une pratique ouverte à tous, gratuite 
et sans engagement où tout le monde peut venir découvrir et 
pratiquer simplement.

Les enseignants : Chantal Le Mouëllic Le Gal : ceinture noire 
1ère Duan FFK et aigle argent dans l’école Jing Wu Hui Paris et 
Jean-Luc  Le Gal : ceinture noire 1ère Duan FFK et aigle vert dans 
l’école Jing Wu Hui Paris

Les cours :

• Locmalo salle du Chapelain : mardi de 18h30 à 19h30
• Inguiniel espace du Scorff : lundi de 18h30 à 19h30 et de 19h45 
à 20h45 / mercredi de 18h30 à 19h30 
> Les ateliers du samedi matin à Inguiniel de 9h30 à 12h30 : 11 
février 2023, 25 mars 2023, 1er juillet 2023, 28 octobre 2023
 
L’année est commencée, vous pouvez venir essayer et vous 
inscrire si vous le souhaitez.
Pour tout renseignement n’hésitez pas à appeler : 
Chantal Le Mouellic Le Gal et Jean-Luc Le Gal
Tél. : 06 01 91 92 36 ou 06 67 96 13 67
Mail : le.souffle.dici@gmail.com
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Locmalo Vélo Club
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Éric Chevray, président du Vélo club, avait donné rendez-vous 
aux bénévoles de l’association, samedi matin, 24 septembre 
2022, et samedi  1er octobre pour une séance de débroussaillage, 
en vue de la randonnée du Chapelain du 16 octobre 
Nous avons fait le point sur les secteurs qui méritent plus 
d’attention en matière de nettoyage, afin d’offrir et d’assurer 
aux marcheurs les meilleures conditions possible. 

La passerelle de Kergraouic a aussi été réparée pour sécuriser 
le passage des randonneurs.

Le Vélo Club de Locmalo a organisé sa traditionnelle Randonnée 
du Chapelain, le dimanche 16 octobre, ainsi 482 randonneurs 
ont fait le déplacement, 267 marcheurs ont eu le plaisir de 
découvrir une partie du GR, avec le choix de 3 circuits de 8, 
12 et 15 km et 215 vététistes sur les circuits de 27, 37 et 42 km. 
Les circuits étaient pourvus de ravitaillements. Très appréciée 
par les randonneurs, cette rando participe à la découverte des 
chemins et rivières, ainsi que du patrimoine rural, quand celle-
ci traverse des villages et chapelles. 
Eric Chevray, le Président ainsi que les membres du bureau 
remercient l’ensemble des bénévoles qui ont prêté main forte 
à l’organisation ainsi que le sponsor Auto-Moto de Pontivy.

Le bureau est composé de :

Eric Chevray : Président (06 63 10 53 62)
Patrice Droual : Vice-Président (06 86 08 59 87)
Hélène Le Gros : Trésorière
Jocelyne Gargasson : Trésorière adjointe
Fabienne Lohé : Secrétaire

Pour ceux qui souhaitent se licencier, l’adhésion annuelle est 
de 20 €, le club prend en charge le reste de la licence soit 25 €.
Pour ceux qui ne veulent pas se licencier, mais être simplement 
membre du club, l’adhésion est de 10 €.
Le club est une association de loisirs et s’ouvre également aux 
marcheurs, en effet, beaucoup de randonneurs empreinte 
les chemins et ceux qui souhaitent peuvent aussi devenir 
membres, l’adhésion de 10 € peut être remise à l’accueil de la 
mairie ou bien contacter le président du club.

Débroussaillage

Randonnée de Chapelain
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Afin de répondre aux besoins de quelques familles, la croix 
rouge « sur roues » poursuit sa venue dans notre commune.
En effet, un vendredi par mois, de 15H à 16h, quelques bénévoles 
de la croix rouge distribuent des denrées alimentaires ainsi que 
des produits d’hygiène dans la salle de la Mairie.
Les personnes souhaitant en bénéficier doivent s’inscrire à la 
mairie.
Le coût est de 2 € par passage, chacun apporte ses sacs afin 
de transporter ses denrées et doit indiquer chaque mois à la 
mairie s’il est présent ou pas pour réceptionner les produits.
Les dates de passage sont données à l’avance chaque semestre.

Une autre unité de la croix rouge est ouverte à GUEMENE, elle 
est située à « la gare » (ancienne DDE).
Les jours d’ouverture sont le mardi et le jeudi de 14h à 16h et le 
samedi de 9h30 à 11h30 à partir de février 2023.
Cette unité propose une gamme plus large de produits  : 
vêtements, chaussures (hommes, femmes, enfants) ainsi que 
de la vaisselle, du linge de maison, des petits meubles.
Cette unité est ouverte à tous.
Des bénévoles assurent les permanences et nous leur en 
sommes très reconnaissants.

Les personnes souhaitant rejoindre leur équipe sont les 
bienvenues.

CONTACTS :

Yann JONDOT : Tél. : 06 47 81 84 64
Mail : yann.jondot@wanadoo.fr

Myriam  : Tél. : 06 19 73 37 64

Yvonne Le Tenier : Tél. : 06 12 44 76 99 
Mail : yvonne.le-tenier@orange.fr

Inscriptions auprès de
la mairie de LOCMALO : 02 97 51 22 04

Gymnastique Volontaire Pourleth
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Toujours autant d'enthousiasme au Club de Gym de 
Locmalo !

C'est reparti pour la Gymnastique à Locmalo et à Kernascleden 
avec le club GV Pourleth ! "J'étais impatiente de reprendre la 
gym", ou encore "on sent que ça nous fait du bien" parmi les 
commentaires entendus lors de ces premières séances"

Depuis le lundi 5 septembre 2022, de 17h à 18h à Locmalo, les 
cours de gymnastique d'entretien pour tous ont repris avec 
une vingtaine de participants inscrits dès ce début de saison et 
de nouveaux visages.

Le club GV Pourleth propose également des cours depuis le 
mardi 6 septembre 2022, de 16H15 à 17h15, à Kernascleden.

Les adhérents ont montré un réel plaisir de se retrouver pour 
une nouvelle saison sportive face à des éducateurs sportifs 
diplômés qui animent les séances de façon très structurées 
avec des exercices diversifiés qui sollicitent toutes les parties du 
corps, et ce, dans une sympathique ambiance musicale.

Ils savent également très bien adapter les exercices selon les 
possibilités de chacun.

Les adhérents du CLUB GV POURLETH peuvent se rendre, selon 
leur disponibilité, à Locmalo ou à Kernascléden une fois par 
semaine.

Que vous soyez expérimenté ou non dans la pratique sportive, 
que vous souhaitiez améliorer votre santé ou votre forme 
physique, ou que vous souhaitiez tout simplement passer un bon 
moment de détente, cette parenthèse répondra à vos attentes.

Pour rejoindre le club GV Pourleth, Christine Droual au 07 78 
25 46 96 (Trésorière) ou Chrystel Lombard au 06 09 82 60 16 
(Présidente) vous renseigneront avec plaisir. Inscription possible 
en cours de saison.

La Croix Rouge
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La remorque éco d’eau, de l’association Eau et rivières de Bretagne, s’est arrêtée à Locmalo, le samedi 24 septembre entre 9 h et 
13 h, sur la place de l’église. Ce dispositif propose des solutions aux habitants pour limiter leur consommation d’eau.

L’association Eau et rivière de Bretagne, qui a plus de 50 ans, intervient sur tout le territoire breton pour la ressource en eau, la 
préservation des milieux aquatiques et la biodiversité qui y est liée. L’eau, qui comme cela a été constaté avec la sécheresse de cet 
été, est un enjeu pour le développement et la pérennité des territoires, même en Bretagne.

Le camion éco d’eau a pour but de sensibiliser à l’importance de cette ressource et d’apprendre à faire des économies d’eau, au 
quotidien, grâce à des gestes simples, à la portée de tous et sans grand investissement, le tout dans un esprit ludique. « L’idée de 
cette démarche est de montrer quels équipements simples et quels petits gestes peuvent être appliqués chez soi pour réduire sa 
consommation d’eau », a expliqué Violaine Bichon, éducatrice à l’environnement et chargée de développement Morbihan.

Eau et Rivières de Bretagne

Piégeage des ragondins
35 ragondins piégés lors de la 
campagne intensive

Une nouvelle campagne intensive de 
limitation des populations de ragondins 
a eu lieu à Locmalo, elle a concerné 6 
piégeurs, qui ont capturé 35 ragondins.

Maîtriser les populations demande un 
travail régulier aux piégeurs de Locmalo. 
Patrice Emerod de la FDGDON (fédération 
départemental des groupements de 
défense contre les nuisibles) a rencontré 
les piégeurs à la Mairie afin de faire le 
bilan de la saison de piégeage. Il rappelle 

que cette lutte à un caractère obligatoire 
pour les communes suite à un arrêté 
préfectoral. De plus, les ragondins, 
outre les dégâts qu’ils occasionnent aux 
berges des cours d’eau et étangs, sont 
vecteur de nombreuses maladies dont la 
leptospirose qui peut s’avérer mortelle si 
elle n’est pas soignée.

Les campagnes de piégeages ont 
démarré en 1999 et se sont près de 700 
ragondins qui ont ainsi été éliminés sur 
la commune de Locmalo limitant les 
dégâts et leur propagation n’ayant pas de 
prédateur naturel dans nos campagnes.
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Cette année le pardon de Kerlénat s’est déroulé en présence 
de nombreux fidèles. En effet, la célébration s’est doublée du 
baptême de la petite Eden. La municipalité a ensuite offert le 
pot de l’amitié comme tous les ans.

Pardon de Kerlénat

Rando Pourleth

Le traditionnel Pardon de Longueville a eu lieu le 
dimanche 18 septembre 2022. Comme chaque 
année, de nombreux bénévoles ont œuvré autour de 
l’organisation de cette fête (préparation, nettoyage, 
organisation…). Les enfants du village ont également 
participé à l’entretien du lavoir.

Au programme de la journée :
• Messe célébrée par le père Anatole et animée par 
Jonathan, Greg et Agnès
• Le midi un pot au feu (préparé par Jean-Noël et son 
équipe) a été servi sous chapiteau et apprécié par plus 
de 500 personnes
• L’après-midi était également festif avec concours 
de boules et de palets (16 équipes de chaque), course 
pédestre et structure gonflable pour les enfants, Fest 
Deiz animé par « Fanfan » et Dans ar jazz »
• La journée s’est terminée par une soirée crêpes.

Les bénéfices du Pardon serviront à aménager le 
nouveau local, qui devrait être en service pour l’édition 
2023 à l’occasion des 40 ans de l’association.

Le comité remercie la centaine de bénévoles et les 
nouveaux arrivants qui se sont investis pour cette belle 
fête.

Pardon de Longueville

Cette année, la rando est partie de la Chapelle Saint-Eugène et 
a rassemblé plus d’une centaine de participants dont certains 
membres du conseil des enfants qui ont ramassé des déchets 
tout le long du chemin et ont aidé lors du ravitaillement et du 
pot de l’amitié servi à la fin de la marche.
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La traditionnelle cérémonie de la Sainte Barbe n’ayant pas eu 
lieu depuis 2019, un certain nombre de choses ont évolué au sein 
du centre de secours : changement de chef de centre, d’adjoint, 
départs, arrivées, avancements.

6 points importants de la vie de notre centre de secours. 

Premier point : l’activité opérationnelle :
Les personnels du centre de secours ont réalisé 470 interventions 
sur les 12 derniers mois.

Voici le détail des engagements par véhicules :
• 310 VSAV + 15 assistances à personnes en VL
• 38 FPTSR (incendie urbain et secours routier)
• 32 CCF (feux espaces naturels)
• 18 BEA (bras élévateur)
• 57 VTUS (opérations diverses et signalisation sur accident 
routier)
• 60 opérations de commandement réalisées par Bernard 
COSPEREC et Mickaël LE CUNFF sur le secteur nord-ouest.

Pour ces 12 derniers mois, cela représente dans notre activité :
• 71% de secours à victimes
• 5% d’opérations diverses
• 11% d’incendies
• 13% d’accidents de la circulation

L’activité du centre est soutenue pour l’ensemble du personnel. 
La saison estivale n’ayant pas arrangée les choses avec une 
variation importante du nombre de feux d’espaces naturels en 
comparaison des années passées.

Les interventions paramédicales assurées par les Infirmiers 
ainsi que les conducteurs du centre, et des centres voisins qui 
nous renforcent en garde postée, sont au nombre de 204 ces 
12 derniers mois. Ces interventions sont réalisées, bien entendu 
sur notre secteur de premier appel, mais également sur un plus 
vaste secteur de plusieurs dizaines de communes.

L’ensemble cumulé centre de secours + opération paramédicale 
fait état de 580 interventions de secours sur ces 12 derniers mois.

Deuxième point : les personnels du centre :
Le centre de secours est composé de 31 SPV répartis de la façon 
suivante :
• 2 officiers 
• 9 sous-officiers
• 12 caporaux
• 4 sapeurs
• 2 personnels en disponibilité pour raison personnelle
• 2 recrutements en cours
• 7 infirmiers

L’activité de sapeur-pompier, qu’elle soit professionnelle ou 
volontaire est souvent vue comme une activité d’hommes. Je 
suis heureux pour ma part de pouvoir compter 38 % de femmes 
dans mon effectif. Cela montrant bien que cette activité est 
ouverte à tous, mais surtout à toutes.

Le centre de secours, c’est aussi une vingtaine d’infirmiers et 
une trentaine de conducteurs SPV réguliers provenant de divers 
centres de secours du secteur et assurant la garde véhicule 
infirmier. Je tiens à remercier l’ensemble de ces personnels ainsi 
que l’ensemble de leurs chefs de centres qui leur permettent 
de pouvoir assurer ces gardes chez nous, tout en continuant 
de maintenir des permanences opérationnelles chez eux. Leurs 
engagements nous permettent de maintenir cette couverture 
opérationnelle depuis plus de 15 ans.

Depuis début 2022, nous accueillons également Yvonnick LE 
TEXIER, un adjudant de sapeur-pompier professionnel attaché à 
la compagnie de Pontivy, et détaché au centre de secours par le 
chef de compagnie plusieurs jours par mois.

Plusieurs arrivées sont venues compléter nos rangs ces 
dernières années :
Sophie AMRANI / Franck PEYPOUX / Loïc PAPOUIN (ancien JSP) / 
Arnaud KERBIQUET / Jean-Christophe NOCARA / Chrystel 
CASTEL

Et certains ont quitté nos rangs  : Jean JAFFRE après 43 ans 
de service. Gilbert LE LAMER après 30 ans de service dont 9 ans 
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d’adjoint et 4 ans de chef de centre. Monique LE TENNIER après 
30 ans de service.

Troisième point : Le recrutement :
Malgré des recrutements ces dernières années, 5 à 10 SPV 
supplémentaires nous permettraient d’optimiser notre temps 
de présence et d’obtenir potentiellement plus de disponibilité 
en journée. C’est sur ce dernier point que notre travail est le 
plus compliqué, car la journée, bon nombre d’entre nous ont 
des obligations professionnelles et il est dans ce cadre difficile 
de pouvoir maintenir un effectif suffisant pour assurer les 
engagements de moyens.

Afin de tenter d’étoffer nos effectifs, l’encadrement du centre 
mais plus généralement l’ensemble du personnel travaille sur 
divers axes :

• Le démarchage de nos connaissances, ainsi que des vôtres.
• La communication sur nos réseaux sociaux, moyens 
incontournables de notre temps.
• Convention employeurs.

Dans le cas où vous auriez des demandes ou connaissance de 
souhaits d’intégration, le chef de centre et son adjoint restent 
disponibles pour échanger et informer.

Quatrième point : La formation :
Tout au long de l’année, l’ensemble du personnel du centre de 
secours assiste aux formations de maintien des acquis au sein 
du centre de secours. Cela représente 36 heures de recyclage 
annuel par pompier.

Plusieurs personnels du centre ont pu participer à des 
formations d’avancement, de spécialisation dans divers centres 
du département.

Cinquième point :
Les sections de Jeunes Sapeurs-Pompiers :
Pour les années 2022/2023, ouverture d’une section JSP 1 qui 
sera basée au centre de secours et cela en lien avec l’éducation 
nationale, continuité de ce qui a été mis en place depuis de 
nombreuses années par nos prédécesseurs.

Nous accueillons depuis septembre, 17 nouveaux jeunes issus de 
divers secteurs, ils commencent une formation de 3 ans, qui je 
l’espère les emmènera vers l’obtention de leur brevet de jeunes 
sapeurs-pompiers, et pourquoi pas vers le volontariat. 

Une autre section de JSP est basée au centre de secours de 
Guern, et cela dans le cadre de notre entente Guémené/Guern/
Ploërdut. 12 JSP 4ème année passeront leur brevet mi-mai 2023.

Sixième et dernier point : l’opérationnel particulier :
Comme évoqué plus tôt, la période estivale a été marquée par 
une activité opérationnelle forte en lien avec les feux de forêt 
sur notre territoire départemental, régional, et plus largement 
national.

Dans ce cadre, les SP du centre formés aux interventions sur 
feux de forêt sont intervenus sur divers feux importants dans le 
Morbihan, le Finistère, et sur le territoire national.

Gilbert LE LAMER et Jean JAFFRE, deux anciens SP ont pu sur 
leur temps libre de retraité se mettre à disposition de l’union 
départementale par le biais de la nouvelle réserve. Ils ont pu 
prêter mains fortes à la réception des colonnes de renforts 
extérieures venues en aide sur notre département.

Merci à tous, pour votre engagement, pour la disponibilité que 
vous avez pu donner et je le sais que vous donnerez encore, cela 
en sachant très bien que le temps passé en opération est du 
temps en moins auprès de vos proches.

Avancements de grade :
• Nommée au grade de sapeur de 1ère classe : Sophie AMRANI
• Nommés au grade de caporal  : Raphaël WIDEHEM et Franck 
PEYPOUX
• Nommée au grade de caporal-chef : Ophélie HAUTE
• Nommé au grade de Sergent : Yoann LE CUNFF

Remise des médailles du Ministère de l’intérieur :
• Médaille de Bronze pour 10 ans de service  : Sergent-chef 
AUFFRET Jean-Baptiste et ISP QUIDU Maryline
• Médaille d’or pour 30 ans de service : Caporal-chef Laurent LE 
CALVE 
• Médaille d’argent avec rosette pour service exceptionnel (43 
ans de service) : Adjudant honoraire Jean JAFFRE

Remise des médailles de l’union départementale :
• Médailles de bronze pour 15 ans de service : ISP Frédéric 
BIERENT, ISP Stéphane COLLET, ISP Pierre-Louis EUDO, ISP 
Sandrine JEGO, ISP Laëtitia LE DOUARON, ISP Maryline QUIDU, 
Sergent Sandrine VAUGEOIS, Sergent Yoann LE CUNFF
• Médaille d’argent pour 25 ans de service : Adjudant-chef Carine 
LE CUNFF
• Médailles d’or pour 30 ans de service  : Monique LE TENNIER, 
Gilbert LE LAMER, Bernard COSPEREC

Nomination à l’honorariat : Sergent-chef Monique LE TENNIER et 
Sergent-chef Jean JAFFRE.
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Don du Sang

« Parce qu'aujourd'hui, nous partageons 
toujours plus via les réseaux sociaux 
et les sites collaboratifs, il existe un 
espace bien plus fort pour le partage : 
celui de donner son sang »

Tel est le message fort et emblématique 
que lance l'Etablissement Français du Sang.

Donner son sang permet de vivre une véritable expérience de 
partage, un moment unique et citoyen, plein de sens.
Une femme peut donner 4 fois par an et un homme 6 fois. Il 
faut accueillir 10000 donneurs par jour, dont 600 en Bretagne 
pour permettre de soigner 1 million de patients par an.

Pourquoi donner son sang ?

Pour soigner des patients qui manquent de sang ou certains 
de ses composants : traitement des cancers, interventions 
chirurgicales et pour fabriquer des médicaments dérivés 
du plasma pour soigner des maladies chroniques, telles que 
l’hémophilie, les déficits immunitaires, les neuropathies…

Depuis 2018, le nombre de candidats au don de sang ne cesse 
de diminuer sur le canton de Guémené-sur-Scorff. De 303 
candidats en 2018 nous sommes passés à 248 candidats en 
2021, un chiffre que nous atteindrons difficilement en 2022. Il 
nous faut vite retrouver le niveau d’avant pandémie.

L’âge moyen des donneurs sur le canton est de 45,6 ans et 
l’indice de générosité qui représente le nombre de personnes 
ayant réalisé au moins un don sur l’année civile rapporté à la 
population en âge de donner est compris entre 4,6% et 1,6% 
selon les communes du canton.

En Bretagne, l’indice de générosité est de 4,6% et de 4,9% pour 
le Morbihan.

En 2023 Mobilisons-nous !

Les collectes de dons de sang auront lieu les :

Vendredi 17 février, vendredi 28 avril,
vendredi 29 septembre et vendredi 8 décembre.

RDV conseillé sur le site : mon-rdv-dondesang.efs.sante.fr

L’été 2022 aura été éprouvant pour les sapeurs-
pompiers avec, cette année une hausse significative 
du nombre d’engagements pour feux d’espace 
naturel.

En plus, des nombreux départs assurés sur notre 
secteur, 4 sapeurs-pompiers locmalois du centre 
de secours de Guémené ont pu intervenir dans 
le département du Morbihan mais également à 
l’extérieur du département.,

Dans ce cadre, Régis LE CUNFF, Mickaël GUIGUENO, 
Bernard COSPEREC et Mickaël LE CUNFF ont pu 
prêter mains fortes sur le territoire régional, dans le 
Finistère sur le feu de Braspart, mais également sur 
le territoire national en Gironde, Dordogne, et dans les 
Landes en étant intégrés dans la colonne ouest.

Centre de Secours de Guémené-sur-Scorff
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Secteur de Guémené/Scorff :
des projets pour et avec vos enfants (3/12 ans)

L’accueil de Loisirs Sans Hébergement (ALSH) les Korrigans 
est une structure du service enfance-jeunesse gérée par 
Roi Morvan Communauté.

Depuis les dernières vacances d’automne, le centre a été 
transféré sur Locmalo et utilise les locaux de l’école Couleurs 
d’Emaux, mis à disposition par la commune. Les enfants et 
l’équipe ont vite pris leurs marques dans ces nouveaux lieux. Ils 
ont d’ailleurs investi les rues pendant leur chasse aux bonbons 
et vous les avez peut-être croisés.

Le groupe des 3/5 ans a visité le musée de la chauve-souris 
à Kernascléden et les 6/12 ans sont allés à Lorient explorer 
le sous-marin "Le Flore". Ces vacances ont été l’occasion 
également de découvrir les environs de Locmalo, notamment 
recherche de géocaches pour les 9/12 ans. 

Les projets de l’année :
Le grand fil rouge de cette année est «  la danse autour du 
Monde ». Les enfants vont découvrir les danses pratiquées sur 
les différents continents. 

Ils ont commencé en octobre par la découverte du continent 
américain et de la danse en ligne, grâce à des bénévoles de 
l’association Country Pontivy.  Différentes danses du monde 
devraient être découvertes tout au long de l’année, cela 
permet aux enfants d’appréhender leur corps en développant 
leur motricité et de gagner en confiance.

La fête du jeu a été remplacée cette année par la route des 
jeux, plusieurs dates ont été mises en place sur différentes 
communes (Plouray, Locmalo, Ploërdut, Guémené et Le 
Croisty). Ces moments conviviaux ont permis à chacun de 
passer de bons moments autour de jeux de société.

L’activité « Cap Junior » est régulièrement proposée. L'idée 
est de rapprocher les plus grands (les 9-12 ans) du centre les 
Korrigans et les jeunes âgés de 11 à 13 ans de la Maison des 
Jeunes. Dans le cadre de ce Cap Junior, des animations sont 
organisées ponctuellement à la Maison des Jeunes ainsi que 
des sorties, patinoire, équitation, laser… rassemblant ces 2 

tranches d’âge.

Le projet «  médiation 
animale  » va reprendre 
en cette fin d’année. Les 
séances sont encadrées 
par Laurianne Guerin 
avec des petits groupes 
d’enfants. Les animaux, 
cochons d’inde, lapins et Peyo le chien, viennent rendre visite 
aux 3/5 ans 1 fois par mois. Ce projet a pour objectif de faire 
découvrir les animaux, leurs soins, comment veiller à leur bien-
être, mais également un travail est effectué sur le contrôle de 
soi et de ses émotions pour pouvoir interagir avec eux en toute 
confiance.

Fonctionnement :
Le centre fonctionne pendant les vacances scolaires (sauf à 
Noël) et le mercredi de 7h30 à 19h. Les activités débutent à 
9h30 et finissent à 16h30.

Les mercredis, différentes formules sont proposées, à la demi-
journée ou à la journée. Pendant les vacances, l’accueil se fait à 
la journée seulement. 

Pendant les vacances, un circuit de ramassage des enfants, 
gratuit, en car dessert les différentes communes du secteur. 

Pour les inscriptions, dorénavant tout se passe via internet, 
sur le site : https://rmcom.kiosquefamille.fr/kiosque. Pour 
avoir ses identifiants de connexion il faut appeler le Service 
Enfance Jeunesse qui vous les communique.

Les inscriptions et le paiement doivent obligatoirement être 
validées avant le vendredi midi de la semaine précédente afin 
de commander les repas et pour que l’équipe puisse anticiper 
leurs activités. 
Pour valider l'inscription il faut impérativement : remplir les 
informations concernant la famille et le ou les enfants, la fiche 
sanitaire de liaison bien remplie, une attestation d'assurance 
responsabilité civile ou extrascolaire, la copie du carnet 
de vaccinations, une attestation de quotient familial, pour 
profiter du tarif dégressif (à télécharger) et le règlement des 
prestations demandées.

L'annulation d'une inscription doit se faire au plus tard 48 
heures à l'avance. Le remboursement n'est possible que sur 
présentation d'un justificatif (certificat médical, document 
administratif officiel...). 

Contact
Pôle Services à la Population de Roi Morvan Communauté
Service Enfance-Jeunesse 
6, rue Carant du Four - 56320 LE FAOUET
Contact : 02 97 23 20 19

Le centre de loisirs les Korrigans 
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Maison des Jeunes 

Secteur de Guémené/Scorff
11/17 ans

La Maison des Jeunes accueille les jeunes du secteur âgés de 11 
à 17 ans, en présence du responsable. Ce lieu permet l’échange 
et la rencontre entre jeunes tout en pratiquant des ateliers et 
activités  : tournoi de console ou sportif, bricolage, cuisine et 
sorties. Les jeunes participent à l’élaboration du programme et 
mettent en place leurs projets.
 
Un été riche en activités avec ACTIV’MJ et des séjours pour 
tous les âges !
Tout au long de l’été, le service jeunesse a proposé un 
programme riche en activités.
Activ’MJ a eu lieu pendant 6 semaines en juillet et août 
avec une moyenne de 12/16 jeunes par jour encadrés par 2 
animateurs, Yoann, Juliette et Elodie selon les périodes.
 Le programme proposait de nombreuses activités et ateliers à 
la Maison des Jeunes.
De nombreuses sorties ont pu avoir lieu et ont également été 
très appréciées : Cobac Parc, accrobranches et trottinette tout 
terrain, Récré des 3 curés, karting…
Les jeunes ont pu rencontrer d’autres jeunes des Maisons de 
Jeunes du Faouët, de Gourin et de Guiscriff sur ce temps de 
vacances, de participer à des grands jeux notamment à l’Etang 
de Priziac, au Faouët, à Guémené, à Plouray…

Des séjours de 5 à 17 ans pendant l’été ont été proposés aux 
familles et aux enfants.
• 2 bivouacs découverte (1 nuit/2 jours), un à la gare de Guiscriff 
"les petits cheminots»   et l’autre à Récréaferme à Cléguérec 
"l’aventure est dans le pré"  pour 24 d’enfants de 5 à 6 ans.
• 1 séjour de 3 jours pour les 7/8 ans au Ranch de Calamity Jane 
à Languidic. 
• 2 séjours pour les 8/9 ans : « ne perd pas le nord ! » à St Malo 
et « parcourons le bout de la terre » à Camaret/mer.
• 2 séjours pour les 10/11 ans : « escapade en terre inconnue » à 
St Malo et « toujours plus loin ! » à Camaret/mer.

Pour les adolescents de 12 à 17 ans, les séjours sont élaborés 

avec eux dont le séjour Aventure aux sommets qui concernait 
les 12/13 ans avec Samantha pour 20 jeunes qui ont fait de la 
grimpe d’arbre, de l’escalade, découverte de la côte de granit 
rose… autour de Pleumeur Bodou.

Le projet "Cap sur l’été" est destiné aux jeunes de 14 à 17 ans 
qui sont accompagnés par les animateurs dans l’élaboration de 
leur séjour.
Cette année, 2 séjours ont pu se montés avec 30 jeunes 
participants : un séjour de 10 jours en juillet dans les Pyrénées 
espagnoles et dans la région de Barcelone et l’autre en août à 
Dunkerque et en Belgique. Ces jeunes participent également 
à des actions d’autofinancement afin de réduire le coût du 
séjour. 

Projets à venir à la Maison des Jeunes
Pour l’année 2022-2023, les projets ne manquent pas. Les 
jeunes sont sur un projet autour de l’activité sportive, de 
l’environnement   et de la découverte de nombreux chemins 
de randonnée.

D’autre part, dans la continuité de l’année dernière, est 
maintenu le projet médiation animale avec Equi-Terre à 
Guiscriff, autour des chiens et des chevaux.

Dans les prochains programmes d’activités, les jeunes 
trouveront de quoi occuper leurs temps libres  : sorties 
programmées, activités sportives, cuisine, bricolage, … 
avec dans la mesure du possible des rencontres ou soirées 
thématiques avec les jeunes des 3 autres MJ.

Le projet "Cap sur l’été" continue avec des groupes de réflexion 
sur le choix des prochaines destinations pour les vacances 
d’été 2023.

Infos pratiques 
Localisation :
Maison des Jeunes Secteur de Guémené/Scorff
Rue Jean Feuillet à Guémené/Scorff (au rez de chaussée de la 
Maison des Associations « Ty Ar Vro Pourlet »)

Horaires d’ouverture au public : Accueil 11/17 ans
Mercredi :  12h30 à 17h45*
Vendredi : 17h à 20h 
Samedi : 12h à 17h45*
Vacances Scolaires
En fonction du programme d’activités  disponible 15 jours avant
* possibilité de pique-niquer sur place

Inscriptions : 
A partir de septembre 2022, nous vous proposons de remplir 
les dossiers d’inscription directement sur le kiosque famille : 

Grand Jeu Inter
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AMPER, services à domicile contribue toujours plus à 
l’amélioration de la qualité de ses interventions sur votre 
territoire !

Depuis plus de 25 ans, l’association AMPER œuvre sur le Morbihan 
afin de dispenser des services à domicile de très grande qualité. 
Attentive aux innovations sociales, AMPER a depuis longtemps 
contribué à l’amélioration des conditions de travail de ses 
salariés. En voici quelques exemples :

Afin de vous garantir des prestations de qualité constante, 
un soin particulier est accordé à l’accueil, la formation et 
l’accompagnement des nouveaux salariés intégrant la structure. 
Un tout nouveau dispositif de tutorat vient d’être mis en place. Il 
vous garantit des interventions de qualité constante et vous permet d’être sereins tout au long de l’année. 

Dans la dynamique de la réforme d’octobre 2021 portant sur la Convention Collective des métiers du service à la personne, 
AMPER a revalorisé la rémunération de ses intervenants. Cela a rendu plus attractifs les métiers de l’aide, de l’accompagnement, 
des soins et des services à domicile en les adaptant à l’évolution de vos besoins.

Pour plus d’information, vous pouvez contacter l’association AMPER par téléphone au 02 97 46 51 97
ou par mail à l’adresse contact@amper-asso.fr

AMPER

Prendre contact par mail ou téléphone avec le Service Enfance 
Jeunesse au sej@rmcom.bzh ou 02.97.23.20.19.
Le Service Enfance Jeunesse vous communiquera par mail un 
code d’accès pour vous rendre sur le kiosque famille
Vous rendre sur rmcom.kiosquefamille.fr et rentrez votre 
identifiant et code d’accès (fourni dans le mail). Pensez à vous 
munir des documents suivants : attestation de responsabilité 
civile (2022-2023), attestation quotient familial, carnet de 
vaccination, test d’aisance aquatique ou passe nautique.

Pour s’inscrire à une activité/une sortie :
Remplir la fiche d’inscription et payer le tarif de la sortie avant !

Un programme bimestriel des activités pour les mercredis, 
samedis et vacances scolaires est diffusé dans les collèges 

de Guémené et disponible sur simple demande.

Contacts (renseignements et inscriptions)
Responsable de la Maison des Jeunes :
Yoann Travert - Tél. 06 07 58 86 70.

Référente enfance-jeunesse  Secteur Guémené Sur Scorff : 
Christelle Le Peutrec - Tél. 06.75.88.80.91.
Réseaux sociaux avec «Promeneurs du Net» et veille éducative :
Facebook MJ Guémené Yoann-Christelle
Instagram mjguemene_yoann

Pôle Services à la Population de Roi Morvan Communauté
Service Enfance-Jeunesse 
6, rue Carant du Four - 56320 LE FAOUET
Contact : 02 97 23 20 19.

Aventure aux Sommets Séjour Espagne 2022
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Présence Verte est un service de téléassistance des personnes, c’est-à-dire 
un service d’aide à distance fonctionnant 24h/24 et 7j/7 dont l’objectif est 
de permettre le maintien à domicile des personnes en perte d’autonomie 
(isolées, âgées...). Grâce à Présence Verte, 1er réseau de téléassistance en 
France, les personnes continuent de vivre chez elles en toute sécurité. Fiable 
et efficace, ce système est simple d’utilisation.

Présence Verte Pays d’Ouest, opérateur de proximité (siège social à Vannes) avec des conseillers techniques dans tous les 
départements et professionnels (Label Qualité obtenu en 2009) vous garantit un tarif mensuel tout
compris et sans contrainte :
• Location du matériel, abonnement à la centrale d’écoute, suivi et maintenance technique inclus.
• Pas de préavis, pas de frais de résiliation et pas de durée d’engagement minimum.

- Détecteur de fumée
- Bracelet détecteur de chutes
- Activ’Mobil : La liberté en toute sécurité

Pour tout renseignement et une démonstration gratuite, contactez votre mairie ou Présence Verte au 02 97 46 51 23 ou par 
mail sur paysdouest@presenceverte.fr

Partenariat entre le CCAS et Présence Verte

Fonctionnement du service
Les personnes âgées, malades ou handicapées souhaitant 
bénéficier du service de portage des repas à domicile doivent 
contacter le SIVOM du canton de Guémené-sur-Scorff :
- A la mairie de Guémené (tél. 02 97 51 20 23)
- A la mairie de Locmalo (tél. 02 97 51 22 04)

Les repas sont préparés dans les cuisines de l’hôpital et livrés 
trois fois par semaine à domicile.
Trois distributions par semaine :
- 1er portage le lundi matin pour les repas du mardi et du 
mercredi.
- 2ème portage le mercredi matin pour les repas du jeudi et du 
vendredi.
- 3ème portage le vendredi matin pour les repas du samedi, 
dimanche et lundi.

Composition des repas
Pour le déjeuner : Pour le dîner :
- Un potage - Un plat principal
- Une entrée ou une bouillie
- Un plat principal - Un dessert
- Du fromage
- Un dessert

Les repas peuvent être adaptés aux personnes qui suivent un 
régime sous prescription médicale : sans sel et/ou sans ajout 
de matière grasse.

Les tarifs :
- Déjeuner : 8,44 €
- Déjeuner + dîner : 13,30 €
- Déjeuner pour un couple : 14,54 €
- Déjeuner + dîner couple : 24,26 €

Le Sivom du canton de Guémené-Sur-Scorff a mis en place un service de portage des repas à domicile
pour personnes âgées, malades ou handicapées.
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Mission Locale
La Mission Locale du Centre Ouest Bretagne accueille les jeunes de 16 à 25 ans pour leur faciliter l’accès à l’emploi et à 
l’autonomie.

Chaque jeune bénéficie d’un suivi personnalisé. Chaque jeune exprime ses besoins, ses attentes, ses aspirations. La conseillère 
recherche avec lui des réponses adaptées dans les domaines de l’emploi, de la formation, mais aussi de la santé, du logement, de 
la mobilité, de la vie quotidienne et de l’accès aux droits.
Les conseillères reçoivent tous les jeunes en entretien individuel sur rendez-vous au siège de la Mission Locale à Carhaix ou sur 
l’une des 11 permanences. Les jeunes de Roi Morvan Communauté peuvent être reçus :
• Soit à la permanence du Faouët, au PAE Roi Morvan Communauté, 1 Cour de la Mairie, du mardi au vendredi.
• Soit à la permanence de Gourin, Roi Morvan Communauté, 13 rue Jacques Rodallec, le Lundi, mardi, jeudi et vendredi.
• Soit à la permanence de Guémené sur Scorff, Maison France Service, 2 rue de Bellevue, le mardi après-midi des semaines impaires.
• Soit à la mairie de Guiscriff, le lundi après-midi des première et troisième semaines du mois.

Pour prendre rendez-vous : 02 98 99 15 80 oucontact@missionlocalecob. bzh

Mission Locale du COB
36, rue de l’Eglise - BP 220 - 29834 CARHAIX-PLOUGUER Cedex
http://www.missionlocalecob.bzh

Horaires : du lundi au vendredi de 8h30 à 12h30
et de 13h30 à 17h30. Le samedi de 9h à 12h.

PROPRIÉTAIRES BAILLEURS

La tranquillité pour votre bien !
Fort de ses 25 années d’expérience sur le territoire Morbihannais, SOLIHA AIS Morbihan acteur associatif

incontournable de la gestion locative vous accompagne dans votre projet locatif avec des avantages exclusifs.

AVANTAGES POUR LE PROPRIÉTAIRE
• Jusqu’à 65% de réduction fiscale et des primes pouvant aller jusqu'à 3000 €

• Une équipe pluridisciplinaire vous accorde une attention toute particulière
• Une garantie gratuite contre les éventuels loyers impayés et dégradations locatives

• Un intermédiaire dans vos relations avec le locataire

AVANTAGES POUR LE LOCATAIRE
• Un logement à loyer maîtrisé

• Un accompagnement pendant toute la durée de la location
• Le respect de leurs droits et obligations

Pour découvrir notre offre locative, n’hésitez pas à nous contacter ou vous rendre sur notre site internet.

www.immomorbihan.soliha.fr
Tél. 02 97 40 22 82AGENCE

  IMMOBILIÈRE
   SOCIALE

MORBIHAN
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Cette année le recensement de la population
de la commune aura lieu

DU 19 JANVIER AU 18 FÉVRIER
Agents recenseurs de gauche et de droite :

LE MOUËL Sylvia et DUBOCQ Marine coordonnées par
LE DAIN Aurélie et LE ROCH Lucette.

INFORMATIONS

La collecte sélective évolue
Tous les emballages se trient. Vous êtes nombreux à suivre ces nouvelles pratiques depuis 2018. Avec 
l’augmentation des tonnages d’emballages triés, il devient nécessaire de faire évoluer la collecte.

Dans les semaines à venir des bacs de collecte à couvercle jaune seront installés sur la commune à la place 
des cagettes métalliques et en bois. Les emplacements de collecte seront plus nombreux et plus proches 
de vos habitations, pour un service de proximité offrant plus de facilité et un meilleur cadre de vie.

Avec la mise en place des bacs, la fourniture de sacs jetables à usage unique sera arrêtée. Pour accompagner 
ce changement, un sac-cabas lavable et réutilisable est proposé à chaque ménage au démarrage. Ils sont 
désormais disponibles en Mairie.

Vous pourrez venir chercher ce sac-cabas, vous renseigner sur les emplacements de collecte et en savoir 
plus sur les consignes de tri lors d’une permanence tenue par le service gestion des déchets de RMCom 
sur la commune courant janvier. Pour ceux qui ne pourront pas venir ce jour-là, il sera possible de passer 
lors d’une permanence dans une autre commune ou en mairie.

Début janvier, vous recevrez un courrier d’information détaillant ces changements. 

Bonne lecture et bon tri.
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L’expérimentation TZCLD a été mise en place sur 8 communes du
secteur, dont ….. Elle tente d'apporter des solutions d'emploi en
CDI à toutes les personnes privées durablement d'emploi. Ainsi,
elle crée  des activités nouvelles, utiles et non concurrentielles. 

Notre commune est un
Territoire zéro chômeur de

longue durée (TZCLD) 

Pour nous contacter 
tousverslemploi@gmail.com

07.69.40.66.66

Mais, le Territoire Zéro Chômeur c'est
quoi ? 

Durant cette année 2022 : 

-Le Territoire a été habilité officiellement Territoire Zéro Chômeur de Longue Durée ;
-L’Entreprise à But d’Emploi du projet a été lancée et a déjà signé 22 contrats de travail en CDI. Elle continue de
développer ses activités sur le territoire. 
-Le Comité Local pour l’’Emploi continue d’identifier et de mobiliser des personnes privées durablement d’emploi

 
 

Pour nous retrouver : 
Tous les derniers mardi du mois à la Maison
France Service de Guémené-Sur-Scorff

Tous les troisième mardi de chaque mois de 9
à 12h00 à la Mairie de Rostrenen TerritoireZeroChomeurDeLongueDuree.COB

En quoi le projet vous concerne ? 

En tant que personne privée durablement
d'emploi 

En tant qu'entreprise, association, acteur du
territoire  

Vous pouvez bénéficier d’un emploi :
Sur le territoire grâce à notre réseau

ou
Au sein de l’Entreprise à But d’Emploi, en CDI : 

  Adapté aux savoir-faire, à temps choisi, rémunéré
au SMIC

 
Vous pouvez être acteur.trice de votre emploi :
 En participant à la création et la mise en place des

activités (ateliers et  groupes de travail…)
 
 

 
Vous avez des besoins auxquels personne ne

peut répondre ?
L’Entreprise à But d’Emploi peut exécuter des

services ou tâches qui ne peuvent être assurés par
d’autres structures locales.

 
Vous avez des besoins en personnel ?

Nous connaissons peut-être quelqu’un qui détient
les connaissances ou savoir-faire requis pour ce

poste.

... Car l'emploi est un droit 

L’expérimentation TZCLD a été mise en place sur 8 communes du
secteur, dont Locmalo. Elle tente d’apporter des solutions d’emploi 
en CDI à toutes les personnes privées durablement d’emploi. Ainsi,
elle crée des activités nouvelles, utiles et non concurrentielles.

-Le Territoire a été habilité officiellement Territoire Zéro Chômeur de Longue Durée ;
-L’entreprise à But d’Emploi du projet a été lancée et a déjà signé 22 contrats de travail en CDI. Elle continue de 
développer ses activités sur le territoire.
-Le Comité Local pour l’emploi continue d’identifier et de mobiliser des personnes privées durablement d’emploi
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 Ouverture du 1er avril au 30 octobre : Du 1er novembre au 31 mars :

 Du lundi au vendredi : 14h à 17h30 Du lundi au vendredi : 14h à 17h30

 Samedi : 10h à 12h et 14h à 18h30 Samedi : 10h à 12h et 14h à 17h30

INFORMATIONS

Déchetterie

Tarifs Cimetière
CONCESSIONS 30 ans 50 ans

1 à 2 places 130,00€ 210,00€

3 à 4 places 260,00€ 420,00€

ESPACE CINÉRAIRE 15 ans 30 ans 50 ans

Cavurnes au mur ou cases Columbarium, 
3 places maximum et selon la dimension 
des urnes

100,00€ 200,00€ 300,00€

Cavurnes au sol - 4 places maximum et selon la 
dimension des urnes 150,00€ 250,00€ 350,00€

FLORICUBE

15 ans 100,00€

30 ans 200,00€

50 ans 300,00€
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Salle Polyvalente
SALLE DU CHAPELAIN COMMUNE HORS 

COMMUNE

RÉUNIONS

Association communale Gratuit Gratuit 

VIN D’HONNEUR

Association communale Gratuit Gratuit 

Particulier 120,00 € 150,00 €

ENTERREMENT

Café 50,00 € / 

Cérémonie Gratuit /

REPAS

Association communale 50,00 € 150,00 €

Particulier - 1 jour 200,00 € 250,00 €

Particulier - 2 jour 300,00 € 350,00 €

Particulier - 3 jour 350,00 € 400,00 €

Mange debout 5,00 € 5,00 €

MANIFESTATION

Association Gratuit 150,00 €

Commerciale - 1 jour 150,00 € / 

Commerciale - 2 jours 250,00 € /

Commerciale - 3 jours 350,00 € /

FORFAIT CLUB - ASSOCIATION

1 x / semaine 100,00 € /

2 x / semaine 200,00 € /

Réunion pro / buffet 150,00 € 150,00 €

CAUTION 500,00 € 500,00 €

SALLE DE TÉLÉTRAVAIL

TEMPS TARIFS

Heure 2 €

1/2 journée 6 €

Journée 12 €

Semaine 45 €

Mois 180 €

Abonnement 45€ les 10 demi-journées

ASSAINISSEMENT

Part fixe 96 € HT

Part variable 0,60 € HT/m3

Taxe de raccordement au réseau 500,00 €

Tarification forfait puits 40 m3/an

REDEVANCE D’OCCUPATION DU DOMAINE PUBLIC 

Type d'occupation

Occupation permanente
d'un emplacement de stationnement 

(équivalent à 2 places de stationnement 
maximum) pour un espace de vente 

alimentaire.

Modalités de calcul Par année civile

Tarif 200,00 €

FORFAIT ÉLECTRICITÉ DANS LE CADRE DE LA REDEVANCE 
D’OCCUPATION DU DOMAINE PUBLIC

Branchement sur compteur communal 
et consommation pour un espace de 
vente alimentaire (forfait)

100 € / mois

PHOTOCOPIES A4 A3

Noir et Blanc
Recto 0,20 € 0,30 €

Recto-Verso 0,40 € 0,60 €

Couleur
Recto 0,50 € 0,70 €

Recto-Verso 1,00 € 1,40 €

CHAPITEAUX

COMMUNE

Particulier 50 €

Association 50 €

CAUTION 100 €



Bonne Année !
Bloavez Mad !

Happy New Year !
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